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1. Mensaje Institucional

Con gran satisfaccién, compromiso y cumplimiento a la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica, el Tecnoldgico Nacional de Meéxico Instituto
Tecnoldgico de la Costa Grande, informa a la comunidad y a la sociedad a través del
Informe de Rendicidon de Cuentas correspondiente al ano del 2023.

Durante este tiempo, hemos trabajado incansablemente para mejorar nuestras
instalaciones, fortalecer los servicios que ofrecemos y promover un ambiente
académico y laboral éptimo para todas y todos.

Uno de los logros mas destacados ha sido la optimizacion de espacios, donde hemos
rescatado dos aulas que anteriormente se subutilizalban como oficinas o bodegas. Estas
areas han sido reasignadas para mejorar el servicio a nuestros estudiantes, trasladando
las oficinas a lugares mas adecuados y habilitando espacios destinados originalmente
para la ensefanza.

En cuanto a infraestructura, se han atendido los mantenimientos tanto correctivos
como preventivos de nuestro parque vehicular, asegurando su funcionamiento éptimo
y legalidad. Asimismo, hemos adquirido proyectores para ser instalados en todas las
aulas con las que cuenta el instituto.

El fortalecimiento de nuestros recursos tecnolégicos también ha sido prioritario.
Equipamos una sala de computo con equipos de alta gama para el uso de todos los
estudiantes. Ademas, gracias al apoyo del IGIFE, hemos obtenido recursos para adquirir
mobiliario y equipos necesarios para mejorar nuestras instalaciones audiovisuales y de
climatizacion.

En cuanto a recursos humanos, hemos gestionado plazas tanto administrativas como
docentes, fortaleciendo nuestro equipo y asegurando la calidad en la imparticion de
conocimientos. Ademas, hemos incrementado nuestra matricula y estamos
comprometidos con mejorar la eficiencia terminal de nuestros estudiantes.

Por ultimo, hemos trabajado para mejorar el servicio de internet en nuestras
instalaciones y se autorizé la Coordinacién de Lenguas Extranjeras para ofrecer un
servicio indispensable a nuestros estudiantes y egresados.

En resumen, estos logros son el resultado del esfuerzo, conviccion, pasion vy
compromiso de toda nuestra comunidad por transformar la educacién y a nuestro
glorioso Tecnoldgico. Seguiremos trabajando para ofrecer un entorno académico y
laboral de excelencia, siempre en busqueda de la mejora continua y el crecimiento
integral de nuestros estudiantes y colaboradores.

Fadme Peregrina Molina Salomon

Directora del TecNM Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
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Il. Introduccion

El presente informe atiende a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para dar a conocer las acciones, resultados y logros a
partir de indicadores plasmados en el Programa de Trabajo Anual 2023, llevadas
acabo por el Tecnoldégico Nacional de México de la Costa Grande.

El informe de Rendicion de Cuentas (IRC), presenta el mensaje de la directora,
la Mtra. Fadme Peregrina Molina Salomoén dirigido a la comunidad
tecnoldgica y a la sociedad, introduccién, marco normativo, en el que se
declara la misién y vision del Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande, asi
como el diagnostico de la situacion que prevaleci¢ al inicio del ano 2023.

En este mismo orden se describen las acciones, resultados y logros de los seis
objetivos contemplados en los tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa,
cobertura, y formacién integral, 2. Fortalecimiento de la Investigacion, el
desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento;y 3. Efectividad
organizacional, asi como del Eje Transversal "Evolucion con inclusion,
igualdad y desarrollo sostenible".

Finalmente se presentan las conclusiones que reafirman nuestro
compromiso de informar a la sociedad sobre los logros, areas de oportunidad
y retos futuros, directorio y el glosario de siglasy acrénimos.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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I1l. Marco Normativo

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima
Reforma, publicada en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

e LeyGeneral de Educacion, publicada en el DOF el 30 de septiembre de
e 2019.

e |ey General de Responsabilidades Administrativas, publicada en el DOF
27 de diciembre de 2022

e ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
publicada en el DOF el 20 de mayo de 2021.

¢ Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio
de 2019.

e Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el
6 de juliode 2020.

e Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el
DOF el 23de juliode 2014.

¢ Manual de Organizacion General del TecNM, publicado en el DOF el
20 de diciembre de 2018.

¢ Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, emitido en noviembre de 1982.

¢ Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los
Institutos Tecnoldégicos, emitido en noviembre de1982.

e Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas
d e | Tecnolégico Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

e Programa de Trabajo Anual 2023

e Programa de Desarrollo Institucional PDI 2019 - 2024.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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IV. Misién y Vision

Mision:

“Formar profesionales de alto desempeno técnico - cientifico, con
sentido humanistico, social comprometidos en la aplicacion de
programas de impulso estatal y nacional para fortalecer el desarrollo
sustentable de la comunidad, capaces de promover el aprovechamiento
racional de los recursos, participando con eficiencia y eficacia en la solucién

de los retos que plantea la globalizaciéon”.

Vision:

“El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande sera una institucion educativa
de alto desempeno, que habra de contribuir a través de la formacién
profesional sustentable en el ambito de la ciencia y el desarrollo

tecnoldgico, a propiciar la mejora continua de lasociedad”.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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V. Diagnéstico

La calidad del servicio educativo, gira en torno a los tres ejes estratégicos,
declarados en el Programa de Desarrollo Institucional 2019 — 2024 (PDI) del
Instituto Tecnolégico de Costa Grande:

Eje estratégico 1. Calidad Educativa, cobertura y formacioén integral.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Grande se ha enfocado en fortalecer la
calidad de la Educacion Superior Tecnoldgica, asegurar la pertinencia de la
oferta educativa, mejorar la habilitaciéon del profesorado, su formaciéon y
actualizacion de forma permanente, asi como fomentar y consolidar el
posicionamiento del Instituto.

Comprometidos con la cobertura se dara continuidad a la oferta educativa a
mMas zonas marginadas y vulnerables.

Promocidn intensiva de la oferta educativa en la modalidad a distancia en los
sectores productivos y nivel medio superior.

El ciclo escolar 2023 el ITCG registré una matricula de 1256 estudiantes, por los
6 planes de estudio a nivel licenciatura.

Para garantizar la permanencia y egreso de los estudiantes se mantuvo el
Programa Nacional de Tutorias, en ese periodo se orientd a estudiantes de
todas las carreras ofrecidas en este Instituto.

En el ano 2023, se ofrecié capacitacion al personal docente de las diferentes
areas académicas, donde participaron los docentes en los cursos ofrecidos.

El Tecnolégico Nacional de Meéxico (TecNM) establece el Programa
Coordinador de Lenguas Extranjeras (PCLE), para que cada Instituto
Tecnologico de la Republica Mexicana, contribuya en la formacion integral de
sus estudiantes, capacitandolos en una segunda lengua.

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande, obtiene el registro TecNM-SEyV-
DVIA-CNLE-11/23-ITCostaGrande-130 en el mes de noviembre de 2023, el cual
nos faculta, promueve y oferta el estudio del idioma inglés, de acuerdo con el
Bl del Marco Comun Europeo de Referencia (MCER), este idioma es
considerado, el idioma de los negocios internacionales, a través de la
Coordinacion de Lenguas Extranjeras en nuestra institucion educativa.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande
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Se logro la acreditacion del programa de estudio de Ingenieria
Electromecanica, con la fortaleza de los docentes del instituto se continuara la
reacreditacion y acreditacién de los programas educativos restantes.

Promover la participacion del personal académico, en las convocatorias para
estudios de posgrado, reconocidos por su calidad, fortalecer los programas de
capacitacion e impulsar el perfil deseable.

La formacion integral de nuestros estudiantes se logra con las multiples
actividades académicas, civicas, culturales y deportivas que se realizan dentroy
fuera del instituto, asi como la participaciéon de los estudiantes que nos
representan en las competencias regionales y nacionales.

Gestionar recursos ante diferentes instancias para incrementar la
infraestructura fisica y el equipamiento de acuerdo con los estandares
requeridos por las organizaciones de acreditacion nacionales.

Eje estratégico 2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico,
la vinculacion y el emprendimiento.

Fortalecer las convocatorias, de investigacion y desarrollo tecnoldgico que
promuevan, incluso una mayor participacion de los estudiantes.

Promover los semilleros de investigacion. Generacion de perfil PROMED.

Gestionar y obtener mayores recursos econémicos para la modernizaciéon de la
infraestructura y el equipamiento.

Generar propuestas de proyecto de desarrollo tecnoldgico e innovacion
referentes a las lineas de investigacion registradas y realizar las gestiones
pertinentes para los recursos requeridos.

Realizar proyectos que generen bienes y servicios que sean objeto de
propiedad intelectual.

Eje estratégico 3. Efectividad Organizacional.

Optimizar los recursos con honradez, transparencia, eficiencia, eficacia,
rendicidon de cuentas, y en apego al programa de austeridad republicana.
Atendiendo: al Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos que sefala “los recursos econdmicos de que dispongan la
Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, se administrardn, con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados”. De igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
plantea entre sus grandes retos el combate a la corrupcion y la mejora de la
gestion publica.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande

L

(O TECAG,
(o1

Q
(]
[=]

de la Costa Grande

Zihuatanejo, Gro,

15



AOTECNg, ©
S -

Q

TECNOLOGICO l [
NACIONAL DE MEXICO:

de la Costa Grande

Zihuatansio, Gro.

JNS;;}

EDUCACION

En otro rubro, se llevaron a cabo diversas adquisiciones y rehabilitaciones, con
ingresos propios, con la finalidad de fortalecer la infraestructura fisica y el
equipamiento del Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande, creando los
ambientes mas adecuados posibles para facilitar el aprendizaje de los
estudiantes.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande
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VL. Principales problemas y retos

e Infraestructura

El Tecnoldgico de la Costa Grande es un plantel hermoso, pues le favorece y lo reviste |a
majestuosidad de la flora y fauna del lugar; sin embargo, en cuestion de infraestructura,
consta de 5 edificios (A, B, C, D y E) para aulas, oficinas, talleres y laboratorios de
computo; de igual forma tiene un edificio para el taller de metal mecanica y una sala de
audiovisual, todos estos edificios mencionados ya son longevos y por lo tanto requieren
de mantenimiento en techos, pisos, mobiliario, equipos de aire acondicionado, en los
banos con los cambios de tuberias e inodoros, puertas de canceleria, cisternas, tinacos,
canales.

No omito mencionar que de igual forma, cuenta con un Centro de Informacion que es
el edificio mas reciente, sin embargo, presenta graves problemas en los pisos, ya que se
han estado levantando los azulejos de todo el edificio.

¢ Recursos Humanos

Plazas pendientes de convocar, desde el 2019 por motivos de pandemia y por conflictos
internos entre participantes y comision Dictaminadora, lamentablemente hecho que
perjudicaba a toda la base trabajadora. Se detectd que el personal que participa en las
convocatorias desconoce la normatividad, ocasionando inconformidades en diferentes
instancias. Se solicitd a la Secretaria de Administracion del TecNM una platica con el
personal experto en estos temas, con la finalidad de aclarar dudas y mejorar el proceso
de seleccion. Asi mismo se platicod con el personal que se acerco a la Direccion para
plantear sus dudas e inconformidades, donde se les aclararon dudas, y se les invito, a
gue continden participando, en las convocatorias que se iban a publicar.

e Parque Vehicular

Se tienen 3 vehiculos oficiales: una Crafter ano 2011, una Ford 2007 y una estaquita 2009,
los cuales no se encontraban en condiciones de uso puesto que les faltaba el
mantenimiento correctivo, preventivo y el pago del seguro vehicular.

De igual forma se manifiesta que no se cuenta con un area adecuada para resguardar
dichas unidades y conservaros en buen estado, basta muestra de ello, que los vehiculos
presentan danos graves en la carroceria y molduras de plastico en interiores.

e Equipos de computo obsoletos
Las aulas de coémputo carecian de equipos con software gue puedan soportar los

programas y plataformas que utilizan todas las carreras. Las aulas no cuentan con un
proyector y las que tenian ya se encontraban en malas condiciones.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
18



TEC
S50 TECN,
—

o]
TECNOLOGICO l
NACIONAL DE MEXICO.
de la Costa Grande
Ziuatangio, Gro

JNS,}}
00\9 =

EDUCACION

e Aulas

Gran parte de las aulas se encontraban descuidadas, ya que no cuentan con lo
necesario para poderle ofrecer un servicio de calidad a la comunidad estudiantil, casos
simples, como las conexiones de energia eléctrica, que estaban en malas condiciones,
los escritorios de los docentes dafados, sin proyector, sillas de los estudiantes con
detalles de herrajes, luminarias quemadas, cortinas en mal estado o aulas sin cortinas,
esto afectando la proyecciéon del material didactico. De las 27 aulas que se encontraron
en mal estado, 17 contaban con proyectores, de los cuales solo 6 se encontraban en
funcionamiento.

e Inventarios
No se cuenta con el inventario real y actualizado de los activos fijos de la institucion.
e Obras IGIFE

Estacionamiento: esta obra fue del recurso de 2022, se concluyo y se entrego la obra en
el mes de mayo del ano 2023, sin embargo, cabe recalcar, que dicho estacionamiento
aun no puede estar en funcionamiento, ya que su acceso se encuentra en una carretera
federal de alta velocidad, y el proyecto de un carril de desaceleracién sobre pasa
nuestro presupuesto total.

También se ésta planeando, la implementacion de rampas y barandales en el
estacionamiento, puesto que somos una institucion incluyente y por ello debemos
cumplir cabalmente con nuestro sistema de gestion de igualdad de género y no
discriminacion.

Barda Perimetral: esta obra de igual forma es del ano 2022, misma que fue concluida y
entrega en el mes de mayo del ano 2023.

Construccion de bardas perimetrales: esta obra corresponde al recurso del ano 2023,
actualmente se encuentran ejecutando dicha obra, la cual no se inicio en tiempo y
forma, ya que existieron modificaciones en las metas establecidas, asi como los
estragos ocasionados por el huracan Otis.

e Adeudo de predial

Se identifico que se tiene con el Ayuntamiento del municipio de Zihuatanejo un
adeudo por la cantidad de $2, 226,053.00 (dos millones doscientos veintiséis mil
cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.) contemplando los afios del 2017 a la fecha actual,
sin embargo, platicando con el presidente municipal, tiene la buena voluntad de
considerarnos y nos aplicé un descuento en dicha deuda, quedando un importe por
cubrir de $ 687,490.24, los cuales, se consideran saldar, mediante un convenio de pago,

para evitar que la deuda siga incrementando y tener posibles problemas legales en un
futuro no muy lejano.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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e Instalaciones hidraulicas en mal estado

Los banos de los edificios C y E tenian problemas en las tuberias ya que la presion del
agua no era suficiente para llegar hasta los edificios mencionados, asi como detalles en
los inodoros y lavabos, por ello permanecian cerrados ya varios meses, dejando sin este
servicio tan importante a la comunidad estudiantil.

e Areas subutilizadas

Existen muchas areas ocupadas, como bodegas o por departamentos, gque no
requieren demasiado espacio, los cuales se pudieran liberar para utilizarlas como aulas
o talleres.

e Ambiente Laboral

Situacion realmente lamentable y preocupante, ya que toda la comunidad tecnoldgica
(estudiantes, docentes, personal de apoyo a la docencia, y directivos) estaba muy
lastimada, dafada y a la defensiva por el trato que recibieron por parte de la antigua
administracion; situacion la cual, identifique, pues a mi llegada, se sentia un ambiente
hostil y desintegrado y me lo comprobd la misma comunidad de viva voz, cuando el
mismo dia que llegué, acudieron a una servidora grupos de estudiantes, docentes,
personal administrativo y directivo, manifestandome sus dolencias y frustracion, por el
trato recibido por las personas antes mencionadas.

e Cuerpo Directivo

Preocupante y alarmante a mi llegada, encontrar que de 21 personas que integran el
cuerpo directivo solo estaban operando con 15 directivos, estando acéfalos los
siguientes puestos: Subdireccion de Servicios Administrativos, Subdireccion de
Planeacion y Vinculacion, Centro de Informaciéon, Mantenimiento de Equipo, y Division
de Estudios Profesionales.
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VII. Ejes de Desarrollo

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Objetivo 1: Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

Linea de accion: 1.1 Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas
académicos de licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

¢ 1.1.1.1 Indicador: Modelo Educativo del TecNM actualizado
Programado: 1 Alcanzado: O

El Modelo Educativo del Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) es un marco integral
gue guia la formacién y desarrollo de competencias profesionales en los estudiantes. Su
objetivo es impulsar la actividad productiva, la investigacion cientifica, la innovacion
tecnoldgica, la transferencia de tecnologias, la creatividad y el emprendedurismo para
lograr un mayor desarrollo social, econdmico, cultural y humano en cada regién del pais.

Este modelo se basa en varias dimensiones y ejes estructurales:

j—

Filosofica y Etica Social-humanista: Resalta la dignidad y autonomia del ser
humano, al tiempo que se integra con el progreso cientifico y tecnoldgico.
Tecnoldgica-cientifica: Fomenta la formacion en ciencia y tecnologia.
Histérico-cultural: Reconoce la importancia de la cultura y la historia.
Pedagdgica-educativa: Se centra en la ensehanza y el aprendizaje.
Juridico-administrativa: Considera aspectos legales y de gestion.

Ecoldgica: Promueve la sostenibilidad y el cuidado del entorno.

OUAWN

En resumen, el Modelo Educativo del TecNM se enfoca en formar profesionales
comprometidos con el progreso y la responsabilidad social, con una vision humanista y
una soélida base técnica y cientifica, se contempla la actualizacion del modelo a medida
de la convocatoria que emita el TecNM, por tal motivo se programo sesiones de trabajo
para atender posible convocatoria, la cual quedo pendiente dicha solicitud.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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¢ 11.3.3 Indicador: Porcentaje de programas de licenciatura acreditados.
Programado: 100% Alcanzado: 100%

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande cuenta con seis programas educativos de los

cuales tres se encuentran inscritos en programas acreditados.

En Ciencias Econémico - Administrativas, este rubro se cumplié con el indicador al
100%, ya que los programas académicos de la Licenciatura en Administracion, asi como
Contador Publico se encuentran acreditadas por el Consejo de Acreditacion en Ciencias

Administrativas, Contables y Afines, A.C. (CACECA).

R, S T R

El Consejo de Acreditacién en Ciencias Administrativas, Contables y Afines, A.C.
organismo acreditador avalado por el Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior, A.C. (COPAES)

ACREDITA

al programa

Licenciatura en Administracion

Instituto Tecnolégico de Costa Grande
Departamento de Ciencias Economico Administrativas

n:?&éembrede 2023 ! \
blecidos por el CACECA. WSS

Con vigencia del 21 de diciembre de 2018
Por cumplir con los requisitos de calidad edys#tiva
Ciudad de México, a 21

=,

2Z.
Dr. Eduagdo Avalos Lira 7
= Presidghte del CACECA

Imagen 1. Acreditacion de L. A.

(ZaSopaes %C/ICEC/ TWINOAHE

El Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables y Afines, A.C.
organismo acreditador avalado por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A.C. (COPAES)

ACREDITA

al programa

Contador Publico

Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
Departamento de Ciencias Economico Administrativas

—
Con vigencia del 21 de diciembre de msW Jémbre de 2023 Yool
Por cumplir con los de calidad educ. idos por el CACECA.
Ciudad de México, aye de 2018
Y] )
oz,
Dr. Eduardo Avalos Lira {
- Presidente def CACECA )2
&

Imagen 2. Acreditacion de C.P.
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En el departamento Metalmecanica tiene a su cargo las carreras Ingenieria en
Electromecanica e Ingenieria en Gestion Empresarial.

La carrera ingenieria en Gestion Empresarial, durante el periodo anual 2024, estara
recabando informacién para ver la factibilidad de acreditarse por su calidad.

Por otra parte, el programa educativo Ingenieria Electromecanica, el ano 2023 obtuvo la
acreditacion por su calidad; por la casa acreditadora CIEES, por una vigencia de 3 afnos.

.

1(C ' E E S\\ MEJOR

\ ) EDUCACION
SUPERIOR

ACREDITACION

INGENIERIA ELECTROMECANICA

que s¢ Imparte en e
Tecnologico Nacional de México, Campus Costa Grande
C zestimonio del cumplimiento satistactorio de Ios r t

houel A 1‘4:"1/;'
Cogrdinator General

CIEES, A.C.

P Egskces [

B ey

Imagen 3. Acreditacion de Ing. Electromecanica

El ITCG se encuentra trabajando en la estrategia institucional que tiene contemplado
gue en el ano 2024 se acrediten los programas educativos del departamento Ciencias de
la Tierra, asi como el de Sistemas y Computacion.
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¢ Indicador: Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas

acreditados.
Programado: 16.67% Alcanzado: 47.65%
LIC. EN CONTADOR INGENIERIA MATRICULA TOTAL
ADMINISTRACION PUBLICO ELECTROMECANICA DEL ITCG
2023
No. No No.
No. Estudiantes % Estudiante % E = Estudiante %
S studiantes S
Enero- o o
Junio 225 22.46% 146 14.57% 105 10.48% 1002 100.00%
Agosto- o o
Diciermnbre 270 21.50% 205 16.32% 125 9.95% 1256 100.00%
5 -
:nzgmedm 21.98% 15.45% 10.22% 100.00%

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande cuenta con seis programas educativos de los
cuales tres se encuentran inscritos en programas acreditados y representan el 47.65% de

la matricula total del instituto.

EDUCACION @ e EDUCACION @

JOSE ENRIQUEZ GARCIA

Asunto: Ac

JOSE ENRIQUEZ GARCIA
DIRECTOR DE ASUNTOS ESCOLARES Y APOYO A ESTUDIANTES

PRESENTE

Oficio: DIR/618/2023
Asunto: Matricula Escolar

DIRECTOR DE ASUNTOS ESCOLARES Y APOYO A ESTUDIANTES

PRESENTE
wcibia ez para camunicarke la matricua ool Instituts
Par mwdio de la presente recibe para comunicade k matricula del Instituto Agesto - Diciembre 2023 con un total de 1256
Tecnoldgico de la Costa Grande - Junio 2023 cor tal de 1002 alumnos b
INSCALOS COMa S& Mustrs en |
[ BLAN DE MODALIDAD FSTUDIANTES DE | ESTUDIANTES
| pa oS
ST " RN s ‘ ESTUDIOS | EDUCATIVA | NUEVO INCRESO remcreso | 1O
MODALIDAD 2 & Ceide | TGEM200 t t
MATRICULADOS
120
29
05 | !
E3 zada 215 TEME 2070 = i
| Ucenciatiira en Adminmtracan (LAGM-2010-234) Escolarizadas | 225
Contador Publico (C0AU-2010-205) Escolorizads | 165 &
Total de Matricula | 1002 e
L L 1 b ‘ @ 208
Sin otro particular por @ momeanto, me despido de usted Contador POtico Escolarzads 1B ™ E) 200
= Total de Matriculs | S04 use |
ATENTAM ———
Ercokincia an i co Sin otro particular por ¢! memento me despido de usted.
W EDU
ATENTAMENTE
FADME PEREGRINA MOLINA SALOMON TN 500 UE LA COSTA GRANGE | park {2 EDUCACION | =ik
DIRECTORA | 2 | W e ;
cep Archivo e e -
n l FADME PEREGRINA MOLINA SALOMON SSTITUTO TECHOU A COSTA GRANDE
| DIRECTORA
' — . Arthiveo
sea DaRb o
v M, v
ey P

se_costagrandeditecnm.amy

S0_COBLAGNGRRteLNm MY

Imagen 4.- Matricula por semestre 2023

C QO & & W

(‘Q:— ' 2023

Ty Vita
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Linea de accién: 1.2 Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.

¢ 1.2.2.10 Indicador: NUmero de académicos participantes en cursos de
formacioén (Licenciatura)

Programado: 32 Alcanzado: 16

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande se ha enfocado en fortalecer la calidad de la
Educacion Superior Tecnoldgica, asegurar la eficacia de la oferta educativa, mejorar la
habilitacion del personal académico, su formacion y actualizacion de forma permanente,
asi como también fomentar y fortalecer el posicionamiento del Instituto, por tales
motivos se programaron cursos de formacién docente para el ano 2023, en modalidad
virtual y presencial.

Se llevaron a cabo las siguientes acciones: seguimiento al proceso Formacion y
Actualizacion Profesional declarado en el Sistema de Gestidn de la Calidad, coordinacion
para la gestidn de cursos con los jefes Académicos y presidentes de Academia para su
desarrollo y ejecucion, asi como la atencién inmediata a instructores y participantes.
Resultados: participacion de docentes, comunicacion e integracion de la plantilla
docente. Se logro el 100% de los docentes programados asistieron a los cursos de
formacién docente, con el apoyo de jefes Académicos que permitieron involucrar al
personal para un mejor desempefno en las actividades dentro y fuera del aula.

Cursos de Formaciéon Docente 2023
. Cédigo del Perfil del Tipo de RiScalieas Total de
Periodo Nombre del Curso de . .
Curso Curso Curso © s Participantes
Imparticion
Enero- TNM-091- HABILIDADES Formacion | Curso- Teams 15
Junio 2023 | 03-2023 SOCIOEMOCIONALES | docente Taller
Enero- TNM-091- ADMINISTRACION Formacién | Curso- Linea 1
Junio 2023 | 08-2023 DEL TIEMPO docente Taller
Total participantes 26
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ACADEMICOS PARTICIPANTES EN CURSOS DE FORMACION

No. DOCENTE GENERO AREA DE ADSCRIPCION
1 | ARMENTA SOBERANIS TOMAS H DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
CAMACHO ANDRADE CARLOS ]
2 | ALBERTO H DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
3 | GARCIA LAGUNAS MARTHA ADRIANA M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
GUZMAN MARTINEZ MARGARITO ]
4 | VICTORINO H DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
5 |JIMENEZ SILVA RUBEN H DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
6 | LOBATO CASTRO JESUS ALEJANDRO H DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
7 | LOPEZ MOLINA FELIPE H DEPARTAMENTO DE METALMECANICA
8 | MARQUILLO NAVARRETE OSCAR H DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
9 | MERCADO TORRES YARELY M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
10 | MIRALRIO LOPEZ MARLENE M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
11 | OLVERA CAMPOS NORMA LILIA M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
12 | QUINTANA CONTRERAS MARIA ELZA M DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
13 | ROJAS BENITEZ MARIA TERESA M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
14 | SANCHEZ ALVAREZ ANA BERTHA M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
15 | SOLIS MONTES JUANA M DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
16 | TAPIA BLANCO ROSENDO H DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION

Informe de Rendicidén de Cuentas 2023
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e 12211 Indicador: Numero de académicos participantes en cursos de
actualizacion (Licenciatura).

Programado: 32 Alcanzado: 46

Se llevaron a cabo las siguientes acciones: seguimiento al proceso Formacion y
Actualizacion Profesional declarado en el Sistema de Gestién de la Calidad, coordinacion
para la gestidon de cursos con los jefes Académicos y presidentes de Academia para su
desarrollo y ejecucion, gestion de instructores que cumplan con los requisitos de calidad
para la imparticion del curso-taller, atencidon inmediata a instructores y participantes.

Resultados: el 100% de los docentes programados asistieron a los cursos de actualizacion
profesional docente, con el apoyo de jefes Académicos que permitieron involucrar al
personal para un mejor desempeno en las actividades dentro y fuera del aula.

Se logro: trabajar en equipo para beneficio de la matricula, ofreciendo un servicio de
calidad, a través de la actualizacion profesional de la plantilla docente de todos los
programas académicos.
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Cursos de Actualizacion Profesional 2023
. Cédigo Perfil del Tipo de ez e ek Total
Periodo Nombre del Curso de e
del Curso Curso Curso . .. | Participantes
Imparticion
Enero- TNM-091- INGENIERIA DE Actualizacién | Curso- Presencial 2
Junio 2023 | 01-2023 PROCESOS Profesional Taller
Enero- TNM-091- |CALCULOY Actualizacién | Curso- Presencial ]
Junio 2023 | 02-2023 MATEMATICA Profesional Taller
REGIMEN . ..
s | aa |SwPUFICAO DE | Actalzacin| Gl | 7
CONFIANZA (RESICO)
Enero- TNM-091- | SOFTWARE Actualizacién | Curso- Teams ]
Junio 2023 | 05-2023 INVENTOR Profesional Taller
Enero- TNM-091- |TALLER DE Actualizacién | Curso- Presencial 8
Junio 2023 | 06-2023 INVESTIGACION Profesional Taller
Enero- TNM-091- |COSTOSY Actualizacién | Curso- Teams 7
Junio 2023 | 09-2023 PRESUPUESTOS Profesional Taller
Enero- TNM-091- PROGRAMACION Actualizacién | Curso-
Junio 2023 |10-2023 PYTON NIVEL Profesional Taller Teams 7
INTERMEDIO
ELABORACION DE L
Ehero— TNM-091- DOCUMENTOS EN Actua|.|zaC|on Curso- Presencial 4
Junio 2023 | 11-2023 Profesional Taller
LATEX
Agosto- PROGRAMACION o
Diciembre 1Tz'\-”2\?)-20391- WEB CON HTMLS, ﬁf;?jsl:éi‘;'lon (T::”er Presencial 6
2023 CSS3Y AJAX
Agosto- AFORES PARA o
Diciembre 13'\_‘%_20391_ CUENTAS éfé?:sl;éi(;llon %ﬂ;? Presencial 25
2023 INDIVIDUALES
Agosto- R,
Diciembre | INM-09 I crsuRIDAD sociaL | Actualizacion fCurso- (i) m
14-2023 Profesional Taller
2023
Agosto- TNM-091- GESTION DE LOS Actualizacién | Curso- )
Diciembre 16-2023 RECURSOS Profesional Taller Presencial 10
2023 HUMANOS DIGITALES
Agosto- SEMINARIO FISCAL L
Diciembre 1T7'\_”2v(')'§;1' PARA PERSONAS ﬁf;?jsl:éi‘;'f” %Hr«i? Presencial 6
2023 FISICAS
Adosto- TEMAS FISCALES
Dicgi]embre TNM-091- | APLICADOS A LA Actualizacién | Curso- Presencial 4
2023 18-2023 INDUSTRIA DE LA Profesional Taller
CONSTRUCCION
Total participantes 100
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ACADEMICOS PARTICIPANTES EN CURSOS DE ACTUALIZACION
No. DOCENTE SEXO AREA DE ADSCRIPCION
1 |ARMENTA SOBERANIS TOMAS DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
2 |BAHENA LINOS JUAN CARLOS H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
3 [BALTAZAR OLIVA CARLOS H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
4 |BIBIANO GARCIA OMAR H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
5 |CASTRO REYES GONZALO H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
6 |CHUE MORALES JOSELITO H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
7 |CIMENTAL CELESTINO JOSE LUIS H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
8 [CRESCENCIO PENALOZA ARTURO H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
9 |CUEVAS RAMIREZ ELIZABETH M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
10 |GALAN RUEDA NORMA AZALIA M |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
11 |GALEANA ALMANZA MIRIAM ASENET M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
12 |GALEANA CONTRERAS ALEJANDRO H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
13 |GARCIA LAGUNAS MARTHA ADRIANA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
14 |GARCIA MELCHOR HECTOR H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
15 |GUZMAN MARTINEZ MARGARITO VICTORINO H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
16 |HERNANDEZ CABANAS OMAR H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
17 |HERRERA BARRIOS LUIS DANIEL H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
18 |HERRERA MORO VALDOVINOS ANIBAL GABRIEL | H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
19 |3IMENEZ SILVA RUBEN H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
20 [LOBATO CASTRO JESUS ALEJANDRO H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
21 |LOPEZ MOLINA FELIPE H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
22 |MARQUILLO NAVARRETE OSCAR H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
23 |MERCADO TORRES YARELY M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
24 |MIRALRIO LOPEZ MARLENE M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
25 [MURNIZ VERA TOMAS H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
26 |NAVA HERNANDEZ NYLHA IRAIS M |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
27 |NICOLAS GALEANA MARLY H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
28 |OLVERA CAMPOS NORMA LILIA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
29 |PACHECO SALGADO ENRIQUE H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
30 |PEREZ TAMAYO JOB ISMAEL H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
31 |QUINTANA CONTRERAS MARIA ELZA M |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
32 |RAMIREZ GARCIA FRANCISCO JAVIER H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
33 |RAMIREZ IRRA JUAN MANUEL H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS
34 |[RAMOS LUNA SONIA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
35 |RIVAS ZUNIGA MA. DEL CARMEN M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
36 |ROIAS BENITEZ MARIA TERESA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
37 |ROJAS RIVERA CONCEPCION DEL CARMEN M [DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
38 [ROMERO NAVARRETE LUIS ROBERTO H |DEPARTAMENTO DE METAL-MECANICA
39 [SANCHEZ CAMPOS IRVING JESUS H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
40 |[SANDOVAL QUINONES LEONARDO H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
41 |SIERRA AVILES ERNESTO H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
42 |soLis MONTES JUANA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
43 |TAPIA BLANCO ROSENDO H |DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION
44 |TELLEZ LUNA TERESA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
45 |VALLE LOPEZ VICTOR MANUEL H |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
46 |VILLALOBOS SILVA YOLANDA M |DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
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Curso RH Digitales

12 participantes Mostrar participantes -

5
| n
IA GALAN RUEDA & @

AMEYATZIN PENA VILLEGAS &

1

TERESA TELLEZ LUNA

MARIA TERESA ROJAS BENITEZ & JESUS ALEJANDRO LOBATO CASTRO &,

EDUCACION ._—.—_

INICIO DE CLASES
CICLO ESCOLAR 202)- 202;

ZALO CASTRO REVES % I 74 OSCAR MARQUILLO NAVARRETE %

Imagen 5. Curso de Gestlon de los Recursos Humanos Digitales.

EDUCACION B

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA
GRANDE

RECONOCIMIENTO

YARELY MERCADO TORRES

EMINARIO

FISCAL PARA PERSONAS FISICAS

 EDUCACION e
$ i [SERUCACION | B
// /‘,"' 74 PETETITO TEONLOGIID D LA COSTA GRAMOS
y S AR swsscim
FADME PEREGRINA MOLINA SAL olmw
DIRECTORA
. =
u ~
o " — —

Imagen 6. Curso Seminario Fiscal para Personas Fisicas
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Linea de accioén: 1.3 Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicacion

en los servicios educativos.

¢ 1.3.2.22 Indicador: Nimero personal de apoyo y asistencia a la educacién y
directivos que tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a

distancia.
Programado: 20 Alcanzado: 23
CURSOS PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION
Numero de Numero de Fecha o
No Nombre del curso participantes | participantes | periodo de
programados | alcanzados | realizacion
NOM-035-STPS-2018
1 EMPRESA NO TOXICA LIBRE 17 23 El\lzélﬁcl)_22323
DE SESGOS PSICOSOCIALES
23y 4DE
EL ARTE DE SERVIR EN LA .
2 < 17 20 AGOSTO
EDUCACION 5023
ATENCION A CASOS DE TN OCT AL 21
3 HOSTIGAMIENTO Y ACOSO 6 6 DE NOV
SEXUAL EN LA APF 2023
26 SEPT AL
4 SUMATE AL PROTOCOLO 4 4 53 NOV 2023
5 COMUNICACION 4 4 26 SEPT AL
INCLUYENTE SIN SEXISMO 23 NOV 2023
26
6 INDUCCION A LA IGUALDAD 5 5 SEPELEEAZ,BRE
ENTRE HOMBRES Y MUJERES NOVIEMBRE
2023
Total 50 59

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Imagen 7. Curso El Arte de Servir en La Educacion
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¢ 1.3.2.23 Indicador: Nimero de directivos que tomaron al menos un curso de
capacitacion presencial o a distancia.

Programado: 20 Alcanzado: 21
CURSOS PERSONAL DIRECTIVO
Numero de Numero de Fecha o
No Nombre del curso participantes | participantes | periodo de
programados | alcanzados | realizacion
NOM-035-STPS-2018 9ALI13
1 EMPRESA NO TOXICA LIBRE 17 15 ENERO
DE SESGOS PSICOSOCIALES 2023
FORMACION DE
5 | AUDITORES(AS) 7 6 1E6I\IIAELR2CC))
INTERNOS(AS), NORMA I1SO 5023
19011:2018
PROCEDIMIENTOS
PRINCIPALES DEL SGC EN
QUE TODO DIRECTIVO(A)
3 | TIENE PARTICIPACION O ES 17 21 ;?JﬁlfozgoDzé
RESPONSABLE DENTRO DEL
SISTEMA MULTISITIOS DE
TECNM
4 EL ARTE DE SERVIR EN LA 17 17 2,3Y 4 DE
EDUCACION AGOSTO
5 SISTEMA DE GESTION 6 6 MAL15 DE
AMBIENTAL SEPT 2023
ATENCION A CASOS DE TN OCT AL 21
6 HOSTIGAMIENTO Y ACOSO 6 6 DE NOV
SEXUAL EN LA APF 2023
26 SEPAL 23
7 SUMATE AL PROTOCOLO 4 4 NOV 2023
COMUNICACION INCLUYENTE 26 SEPT AL
8 SIN SEXISMO 2 2 23 NOV
2023
Total 86 87

Informe de Rendicidén de Cuentas 2023
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I
NS,

Reuni6n en "General”

A0
® T O ¢

JANETGUA.. &  CONCEPCL. AMEVATZL % MIGUELA

JESUS HERNANDEZ GOMEZ &

JUAN LOPEZSANCHEZ & . SALVADOS
[ =r

12 >

Imagen 8. Curso Formacién de Auditores(as) Internos (as), Norma 1SO 19011:2018

‘; -

TECNOLOGICO
IACIONAL DE MEXICO

¥ TecNM Campus Costa Grande tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Imagen 9. Curso Sistema de Gestion Ambiental
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Linea de accién: 1.4 Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a
nivel nacional e internacional.

e 1.4.2.26 Indicador: Académicos participantes en convocatorias en materia
académica y/o de investigacion.
Académicos Programado: 3 Alcanzado: 6

¢ 1.4.2.29 Indicador: Estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica y/o de investigacion.
Estudiantes Programado: 9 Alcanzado: 315

Durante el ejercicio fiscal 2023, se conté con la participacion de estudiantes y docentes
el Departamento de Ciencias Basicas del ITCG esta compuesto por 7 docentes, 6
profesores de carrera de tiempo completo y una profesora de medio tiempo, los cuales
atienden a las diferentes carreras del Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande, en el ano
2023 se atendieron las siguientes convocatorias.

PROGRAMA PILOTO DE CALCULO DIFERENCIAL

El 21 de agosto de 2023 se registré el Programa Piloto de Calculo Diferencial, el cual fue
impartido por el docente: Ing. Raymundo Ramos Francisco, teniendo un total de 52
alumnos de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales, repartidos en dos
grupos, durante el semestre Agosto - diciembre de 2023.

Imagen 10. Estudiantes de ISIC, cursando el Programa Piloto de Calculo Diferencial, Sala B del Edificio E.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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EVENTO NACIONAL DE CIENCIAS 2023

En el TecNM, Instituto Tecnolodgico de la Costa Grande, se llevo a cabo El Encuentro
Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas ENECB 2023, el cual consta de tres etapas y
tiene la finalidad de reconocer el esfuerzo, la capacidad y la preparacion de los
estudiantes en el dominio de las Ciencias Basicas, lo que es fundamental para la
resolucion de problemas, por ello el

18 de septiembre de 2023 se registraron 166 alumnos.

B / /,/ | | “\ \
- [ | E \ \\

= ] . - - '/'v 7 { -
Imagen 11. Estudiantes del ITCG, en la apertura del ENECB 2023 en el Centro de Informacion.

EVALUACION 1/ Etapa local / Fecha de Realizacion: 29 de septiembre de 2023
No. de Participantes programados: 166 Estudiantes

No. de Participantes que presentaron la Evaluacion 1: 130 Estudiantes

(103 pertenecen a las carreras econdmico-administrativas y 27 a las ingenierias)

Imagen 12. Estudiantes del ITCG, durante la Evaluaciéon 1 del ENECB 2023, en el Centro de Informacion.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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EVALUACION 2 / Etapa Regional / Fecha de Realizacién: 24 de octubre de 2023
No. de Participantes programados: 27 Estudiantes
No. de Participantes que presentaron la Evaluacién 2: 27 Estudiantes

24 7\

Imagen 13. Estudiates del ITCG, en el arranque de la Evaluacion 2 del ENECB 2023, en el Edifiao E.

MARATON DE LAS MATEMATICAS

Desde el 30 de noviembre y hasta el 19 de diciembre, un promedio de 30 alumnos del
ITCG participd via remota en las Ponencias Magistrales del Maratén de Matematicas, las
cuales fueron impartidas por el profesor Ramon Jiménez Lopez, Director General del
TecNM, en horarios sabatinos.

Chat de la reunién

Imagen 14. Estudiantes del ITCG, dando seguimiento en linea de las Ponencias del Maratén de
Matematicas.

En el departamento de Ciencias de la Tierra en las convocatorias en el &mbito nacional
emitidas por el Tecnoldgico Nacional de México, se participd en los siguientes eventos:

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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XXIX Concurso Nacional Intertecnolégicos de Estudiantes de Arquitectura
(Intertec 2023)

Llevado a cabo del 23 al 27 de octubre de 2023 en las instalaciones del Tecnolégico de
Estudios Superiores de Jocotitlan, se contd con la participacidén del alumno Adan

Moreno Lépez, del noveno semestre de la carrera de Licenciatura en Arquitectura.

; JEiN EEN AEEENNN
P | s | Pueco [eoucacion | e | LTRSS r LD
EL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE JOCOTITLAN

RECONOCIMIENTO

Adan Moreno Lopez
Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
n fi | XXIX Nacior icos de Estudiantes de
rce?wzrr;r L:ie HF nn: ra ::::::r al en el Tecnologico de Estudios Superiores de Jocotitldn.
octubre del 2023.

—iﬁs -
%ﬁ,@

Vo e entrsgansusibery g
16 de gicstra,

DIRECTOR

Jocotitlan, Estada de

Imagen 15. Reconoumlentoy participacion del Alumno Adan Moreno Lépez, en el XXIX Concurso Nacional

Intertecnoldgicos de Estudiantes de Arquitectura. (Intertec 2023)

Octavo Congreso Internacional de Arquitectura del Tecnolégico de Estudios

Superiores de Jocotitlan

Llevado a cabo del 23 al 27 de octubre de 2023 en las instalaciones del Tecnholdgico de
Estudios Superiores de Jocotitlan, se conté con la participacion del Arg. Francisco Javier
Ramirez Garcia docente adscrito al Departamento de Ciencias de la Tierra, como ponente
con el tema “La climatologia aplicada a la Arquitectura”, asi mismo fungié como Jurado
del del XXIX Concurso Nacional Intertecnolégicos de Estudiantes de Arquitectura.
(Intertec 2023)

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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EL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE JOCOTITLAN CLIMATOLOGIA APLIC
ARQUITECTURA

entrega el presente

RECONOCIMIE

Francisco Javier Ramirez Garcia

‘—W ARO. FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GARCIA

Por su valiosa participacion al impartir la conferencia titulada “Climatologia aplicada a la arquitectura”, en
¢l 8vo. Congreso Internacional de Arquitectura, realizado de manera presencial en el Tecnolégico de
Estudios Superiores de Jocotitlan del 23 al 27 de octubre del 2023,

m/// &
! " il
ING. E N SEGUNDO PEDRAZA @' !

DIRECTOR ACADEMICO

Imagen 16. Reconocimiento y participacion del Arqg. Francisco Javier Ramirez Garcia, como ponente con el
tema “La climatologia aplicada a la Arquitectura”, en el Octavo Congreso Internacional de Arquitectura del

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan.

OSER | @ ims | Wuso < epucacion | | 4 TESS

EL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE JOCOTITLAN

entrega el presente

RECONOCIMIENTO

Francisco Javier Ramirez Garcia

Por su valiosa participacion al fungir como Jurado Evaluador en el XXIX Concurso Nacional

de i y el 8vo. Congreso Internacional de Arquitectura,
realizado de manera presencial en el Tecnolégico de Estudios Superiores de Jocotitlan del 23 al 27 de
octubre del 2023.

“Cormo muestra de gratituc a aquelios que ontrogan su saber )
su esfuerzo en bien de |a educacion de nuestra juventud”

% bt
ING. EIRKN SEGUNDO PEDRAZA i i

DIRECTOR ACADEMICO ok thor st

Jocotitian, Estado de México a 28 de actubre de 2023, SRS DE RESTTUN

Imagen 17. Reconocimiento y participaciéon del Arg. Francisco Javier Ramirez Garcia, como Jurado
Evaluador, en el Octavo Congreso Internacional de Arquitectura del Tecnolégico de Estudios Superiores de

Jocotitlan.
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Se contd con la participacion de estudiantes y docentes del adrea de Ciencias
Econémico - Administrativas en el dmbito local, regional y nacional en las
convocatorias emitidas por el Tecnoldgico Nacional de México y otras instituciones del

Sector PuUblico.

Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico, Investigacién e Innovacion
(INNOVATECNM 2023)

Durante la etapa local llevada a cabo el dia 26 de mayo de 2023 en las Instalaciones del
Instituto, se contd con la participacion de 30 proyectos dentro de los equipos de
participaron estuvieron 60 estudiantes de las carreras de Contador Publico y

Licenciatura en Administracion.

Durante la etapa Regional llevada a cabo del 05 al 08 de septiembre de 2023 en las
Instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Patzcuaro, se contd con la participacion de 9
proyectos dentro de los equipos de participaron estuvieron 14 estudiantes de las

carreras de Contador Publico y Licenciatura en Administracion.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
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Imagen 19. Estudiantes participando en la etapa regional del INNOVATECNM 2023, en el Instituto
Tecnoldgico de Patzcuaro, del 05 al 08 de septiembre de 2023

En la etapa Nacional llevada a cabo del 08 al 10 de noviembre de 2023 en las
Instalaciones del Instituto Tecnolégico de Puebla, se contd con la participacion de 2
proyectos dentro de los equipos de participaron estuvieron 6 estudiantes de la carrera

de Contador PuUblicoy Licenciatura en Administracion.

TECNOLOGICO - o TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO y W » N NACIONAL DE MEXICO y

¥ YecNM Campus Costa Grande (O) tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Imagen 20. Estudiantes participando en la etapa nacional del INNOVATECNM 2023, en el Instituto
Tecnoldgico de Puebla, del 08 al 10 de noviembre de 2023

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
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Encuentro Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB 2023)

Durante la etapa local llevada a cabo el dia 19 de septiembre de 2023 en las Instalaciones
del Instituto, se contd con la participacion de 48 estudiantes de la carrera de Contador
Publicoy 55 estudiantes de la carrera de Licenciatura en Administracién, quienes fueron

apoyados por 25 docentes adscritos al departamento.

Imagen 21. Estudiantes participando en |la etapa local ENECB 2023, 19 de septiembre de 2023.

En la etapa regional llevada a cabo el dia 24 de octubre de 2023 en las Instalaciones del
Instituto, se contd con la participacion de 2 estudiantes de la carrera de Contador
Publico y 1 estudiantes de la carrera de Licenciatura en Administraciéon, quienes fueron
apoyados por 3 docentes asesores adscritos al departamento en las areas de

contabilidad, administraciéon y economia.

£l Instituto Tecnolbgico de Costa Grande

Felicita = D)

@ nuestros estudiantes por su pase a la

siguiente etapa en el ENECB 2023 e n e C b

Ciencias Basicas

Natalia Hernandez Cruz
Laura Laurel Hernandez
Luis David Afiorve Martinez
Maria de los Angeles Juarez Bedolla
Enoc Rodriguez Pérez.

Mactonst Estediants do Cleaciss Bsaicas

Ciencias Econémico Administrativas

Tania Aidé Axinecuilteco Romero
Sarai Abazan Méndez
Alejandra Castafieda Gallardo

Sabemos que daran lo mejor de si en el Evento Nacional
Estudiantil de Ciencias Basicas ENECB 2023, Etapa 2 Regional.

Atentamente

Fadme Peregrina Molina Salomén

4 -~

f YecNM Campus Costa Grande (G) tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Iagen 22. Etapa regional ENECB 2023, 24 de octubre de 2023.
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OTRAS PARTICIPACIONES DE LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES EN
CONVOCATORIAS

Estudiantes de nuestro Instituto Tecnolégico de la Costa Grande participaron en el
evento titulado “ExpoCiencias Guerrero 2023" que se llevd a cabo en el Centro
Internacional Acapulco, en Acapulco Guerrero, donde obtuvieron el reconocimiento por
los proyectos presentados en diferentes categorias, ademas de ser ganadores de 3

primeros lugares y 2 Acreditaciones.

| mEee PR Enm. §
e

S3 TECNOLOGICO
(S gl MaciONAL OE wxico.

¥ YecNM Campus Costa Gran

Imagen 23. ExpoCiencias Guerrero 2023

La estudiante Hannia Espino Lopez estudiante de la carrera de Contador Publico
participd en el Evento Nacional de ExpoCiencias Sonora 2023 Red Nacional de
Actividades Juveniles en Ciencia y Tecnologia con el proyecto Moringa Diabetic “s Kit
para diabéticos acompanadas por su asesora Elizabeth Cuevas Ramirez, dicho evento

llevd a cabo en el CUM-Centro de Usos MdUltiples, Hermosillo Sonora.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Imagen 24. Estudiantes y su asesora Evento Nacional de ExpoCiencias Sonora 2023

UNIVERSIDAD DE SONORA

-
A
Facultad Interdisciplinaria de Ciencias Biologicas y de Salud
Departamento de Agricultura y Ganaderia

SE OTORGA EL PRESENTE RECONOCIMIENTO »

Campes Costa Grande

Al huber paricipado en 1s ExpoCiencias Nacional SONORA 2023
Red Nacional de Actividades Juveniles en Ciencia y Tecnologia cos ¢ Proyecio

MORINGA DIABETICS
¥ dande sa pasicipaciin como ponente (+), SE MANIFIESTA DE EXCELENCIA!
Asirmism, se afvece ta INVITACION. para que. e un futuro yo préninma, se integre ol equi

Extudiantes de Posgrado e Las lneas de inv e quien suscribe s preseate Serd ua placer tenerle en
equipo de triunfadores de un servidor
No sc amite scislar gue: EN ATENCION A LOS MERECIMIENTOS QUE HA RECIBIDO COMO UN
EXCELENTE PARTICIPANTE. SE LE(S) EXHORTA PARA QUE CONTINUE(N) CON LA MISMA
DEDICACION Y TRAYECTORIA ASCENDENTE. QUE HASTA HOY SE HA(N) MARCADO EN SU
FORMACION EDUCATIVA

Muchas Felicida

Dr. Edgar Omar Rucda Pucnte
EVALUADOR gdgar rocds © unisen svx cel-whatsapp: 6413270764 https-crucdat

Nivel I11 en e sistema Nacional de Investigadores-Profesor Investigador

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

“§ TecNM Campus Costa Grande (O) tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Imagen 25. Reconocimiento Evento Nacional de ExpoCiencias Sonora 2023
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¢ 1.4.3.34 Indicador: Porcentaje de académicos con habilidad de comunicacién
en una segunda lengua.
Académicos Programado: 3.13% Alcanzado: 3.53%

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande cuenta con 3 maestros certificados en
el idioma inglés.

. Certificate of Completion
This certificate recognizes

Linda Nadia Rosales Moreno

For outstanding participation in

Proyecta 100,000 Program Summer 2015

Oklahoma State University
May 30 - June 27, 2015

MEXICO

ha Lot o2y L

Dr. Deborak Osbome Or. David Henneberry

Director, English Language Institute Associate Vice<President Director, Internati

International Studies and Outreach Intemational Studies and Outreach Inteational Studies and Outreach

Imagen 26. Certificado de Competencia en el idioma inglés,
Mtra. Linda Nadia Rosales Moreno

% caumRDCE ENGLISH (OB

Cambridge English Level 1 Certificate in ESOL International*

This is to certify that
AMEYATZIN ROSALIA PENA VILLEGAS

has been awarded

Grade C

s Zate /el Tala Va ot sl o le fate (a s TAle Vs Ve

in the
First Certificate in English

Council of Europe Level B2

¥ y )
ﬂ’ﬂ da IWW‘\/.
Michae! Mianovkc, FrO
Ol Eramiion NOVEWBER UF (A1) 013 Chie Execite
wencoor
s sonoz

Vi Gon Accreditation

00183018

| e

Imagen 27. Certificado de Competencia en el idioma inglés,
Mtra. Ameyatzin Rosalia Pefa Villegas
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Imagen 28. Certificado de Competencia en el idioma inglés,
Dra. Concepcioén del Carmen Rojas Rivera
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¢ 1.4.3.35 Indicador: Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacién en
una segunda lengua.

Estudiantes Programado: 0.86%

Alcanzado: 15.13%

De 1256 estudiantes en la matricula total de ITCG 2023, 190 obtuvieron su constancia del
idioma inglés. Se anexa evidencia al final del documento como Anexo 1.

¢ 1.4.5.40 Indicador: Numero de asignaturas impartidas en una segunda
lengua (licenciatura).

Programado: 2

Alcanzado: 1

En el Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande, se llevaron a cabo acciones para impartir
una materia en una segunda lengua.

Asignatura: Fundamentos de investigacion.
Carrera: Arquitectura
No. De estudiantes: 31
Docente: Ameyatzin Rosalia Pefa Villegas
Impartida en el periodo de agosto-diciembre 2023.

Departamento: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
Mom. Materia: FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION

EDUCACION

Cve. Materia: ACC-0906

Miércoles

Costa Grande
Lista de asistencia
Faolia:

Docente:
Periodo:

Estudiantes:

Jueves
09:00-11:00 AULAAL

Nombre del Alumno

Instituto Tecnolégico de la

57230301-F

PENA VILLEGAS AMEYATZIN ROSALIA

Agosto - Diciembre 2023
1

Sabado

Viernes

Tipo Evaluacidn

Grupo: 180
Lunes Martes
09:00-11:00 AULAAL

# N# Control
1 23570265 Abarca Morales jazmin
2 23570231 Abu Marcos Yamill Emmanuel
3 23570294 Berber Villegas Roberta
4 23570237 Barni
5 23570246
& 23570313
7 23570259
B 23570343
9 23570244
10 23570245

11 23570218
12 23570295
13 23570221
14 23570267
15 23570239
16 23570220
17 23570232
18 23570263
19 23570219
20 23570212
21 23570004
22 23570257
23 23570234
24 23570282
25 23570251
26 23570224
27 23570227
28 23570214
29 23570262
30 23570242
31 23570209

Durén Ramirez Guadalupe

Espino Piedra Alexandra

Galvez Guadalupe Carmelita
Hernandez Cruz Marcos Abraham
Islas Abrajan Octavio

Lianes Santos Kenia Paola
Lipez Tapia Rosa Yakelin

Martin Santiage Gabriela
Mateas Ortiz Moisés

Nicalas Garcia Orianna Itzel
Palacios Gdmez Marco Antonio
Perdomo Gandarilla Luis Angel
Quintera Leyva Addae

Rios Torres Itzel Yatzir

Santana Reyes Victer Alberto
Seberanis Rodriguez Erika
Sudrez Langarica Jimena
Vargas Jiménez Jesis Emilio
Vargas Juarez Sheyla Emmanuel
Vega Villalobas Perla Rubi

Ibarez Se<a Eduarda

Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad

Evaluacion Primera Oportunidad

Ev. ra Oportunidad
Ev, Oportunidad
Ev portunidad
Ev, portunidad

portunidad
portunidad
n Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad
Evaluacion Primera Oportunidad

Evaluacion Primera Oportunidad

Domingo

Imagen 29. Listado de estudiantes de la asignatura Fundamentos de Investigacion
impartida en una segunda lengua
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¢ 1.4.5.41 Indicador: Numero de planes o programas académicos impartidos en
una segunda lengua (licenciatura).
Programado: 2 Alcanzado: O

Este indicador no se cumplié derivado a que no se cuenta con el suficiente personal
docente certificado en una segunda lengua (ingles).

Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Linea de accién ET.1 Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de
inclusion, igualdad y desarrollo sustentable.

e ET.1.2.45 Indicador: Porcentaje de programas académicos con elementos
orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusién.

Programado: 100% Alcanzado: 100%

Alineados al Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024, el TecNM se enfoca
en varios aspectos, incluyendo:

Mejora continua de la planta académica: Promueven procesos de formacién y
profesionalizacion de alto nivel para su personal docente.

Infraestructura fisica educativa: Buscan contar con suficiente y moderna
infraestructura para apoyar la ensefanzay la investigacion.

Sustentabilidad: El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande se compromete con el
desarrollo sustentable y la inclusion. A continuacion, se detallan algunos aspectos
relacionados:

Desarrollo Sustentable: El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande ofrece en cada
programa de estudio la asignatura de “Desarrollo Sustentable” que aborda temas como
el escenario natural, econdmico, social y la sintesis de la sustentabilidad.

Educacién Inclusiva: El Instituto Tecnolégico de la Costa Grande ha implementado
programas de educacidén inclusiva, como el “Programa de Atencidn a la Diversidad,
Educacion Especial e Inclusiva”. Este programa capacita al personal docente para
atender a estudiantes con diversas necesidades educativas, incluyendo discapacidades
y talentos especificos.

En resumen, el Instituto Tecnoldégico de la Costa Grande se esfuerza por ofrecer una
educacion de calidad, promover la sustentabilidad y garantizar la inclusion en su
comunidad académica, en los seis programas educativos que oferta.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Objetivo 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
Linea de accidén: 2.2. Incrementar la atencién a la demanda.

e 2.2.1.2 Indicador: NuUmero de estudiantes beneficiados con una beca

Programado: 150 Alcanzado: 776

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Publicacién en la pagina web institucional y en redes sociales de los Programas de Becas
emitidas por la Coordinacién Nacional de Becas para el bienestar Benito Juarezy el
Tecnoldégico Nacional de México. Apoyo y asesoramiento aestudiantes via telefénica
y/o presencial. Seguimiento oportuno del tramite ante la plataforma de SUBES,
contactando a estudiantes de la poblacién vulnerable para el envio de informacion a
plataforma de manera oportuna.

Ademas, se promovieron los avisos por medio de las pantallas en los edificios y visitas
personales a los grupos para invitarlos a que activaran su ficha y solicitaran su beca en la
plataforma SUBES.

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2023
COORDINACION NACIONAL DE BECAS PARA EL BIENESTAR BENITO JUAREZ

ESTUDIANTES CON BECA: JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO
ENERO-JUNIO 2023 JuLIO-DIC. 2023
CARRERAS JOVENES ESCRIBIENDO EL JOVENES ESCRIBIENDO EL
FUTURO 2023-I FUTURO 2023-2
LIC. ADMINISTRACION 36 144
COMPUTACIONALES 30 105
ING. ELECTROMECANICA 7 66
ING. GESTION EMPRESARIAL 14 87
ARQUITECTURA 13 141
CONTADOR PUBLICO 17 Ne
ING. TECNOI_,OGI'AS DE LA 0 0
INFORMACION
ALUMNOS TOTALES P?R 776
ANO
Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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[ wEca o8 EDUCACION
3 SUPERIOR

iTienes del 13 al 31 de marzo!

Ingresa al Sistema Unico de Beneficiarios
de Educacién Superior en

https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx/

Corrobora que tu informacion esté correcta,
activa tu ficha escolar y solicita tu beca.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Imagen 30.- Registro de solicitudes Beca Benito Juarez de Educacion Superior
(J6venes Escribiendo el Futuro)

€ C QR B nhpsy//wew, tecnm.mx/bec A @ 8 h = @ o - O

GOBIERNO DE

MEXICO EDUCACION §~:m»- Tt 00~

de 1a Costa Grande

Transparencia ~

A Condcenos ~ Oferta Educativa ~ Estudiantes - Becas ~ Aspirantes ~ Notitecnm ~

"Resultados del proceso de seleccién “J6venes Escribiendo el Futuro 2023-2"

00e

Resultados del proceso de seleccion para la poblacion beneficiaria “Jovenes Escribiendo
el Futuro 2023-2" realizado a través del Sistema unico de Beneficiarios de Educacion
Superior (SUBES), se encuentran publicados en el sitio oficial de la Coordinacion
Nacional ( https://www.gob.mx/becasbenitojuarez/articulos/beca-jovenes-escribiendo-
el-futuro-de-educacion-superior) a través de la siguiente liga:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/867771/RESULTADOS_JEF_OCT_2023.pdf

Ademds, se hace de su conocimiento que las personas estudiantes solicitantes
podran consultar con la CURP su estatus dentro del Programa en mérito, a través
de las siguientes plataformas y/o herramientas digitales:

» SUBES en https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx/
* Buscador de Estatus en https://buscador.b itojuarez.gob.mx/

Imagen 31.- Resultados del proceso de seleccién “jovenes Escribiendo el Futuro 2023-2"

Informe de Rendicién de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de Ia Costa Grande
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e 2.2.2.4 Indicador: Tasa de variacion de la matricula de licenciatura

Programado: 32.86% Alcanzado: 27.87%

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.
Se llevdé a cabo el programa de actividades de promocion de carreras en la oferta
educativa en las preparatorias de nivel medio superior, participando en las ferias

vocacionales en la Region Costa Grande, se logré un incremento en la matricula 2023.

Referente de la matricula del ITCG en los Ultimos seis ciclos escolares.

MATRICULA ESCOLAR DEL 2018 AL 2023

PROGRAMA

EDUCATIVO 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ARQUITECTURA 204 227 198 209 229 274
CONTADOR PUBLICO 197 202 188 192 187 205
INGENIERIA
ELECTROMECANICA 142 141 125 127 126 125
INGENIERIA EN
GESTION
EMPRESARIAL 196 194 165 146 151 156
PRESENCIAL

INGENIERIA EN
GESTION 17 51 49 44 40 29
EMPRESARIAL MIXTA

INGENIERIA EN
SISTEMAS 98 90 12 127 146 176
COMPUTACIONALES

INGENIERIA EN

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y 6 69 o2 42 33 z
COMUNICACIONES

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION 233 256 263 268 257 270
TOTAL, MATRICULA

POR ANO 1143 1230 1152 1155 1169 1256

Informe de Rendicidén de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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TECNOLOGICO
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e

F YecNM Campus Costa Grande (G) tecnm itcos

¥ YecNM Campus Costa Grande (O) tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Imagen 32.- Collage promocidén de carreras en la oferta educativa en las
preparatorias de nivel medio superior
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e 2.2.57 Indicador: NuUmero de tutores formados

Programado: 15

Alcanzado: 19
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Se realizaron las siguientes acciones para lograr este indicador: identificacion de
necesidades de formacién de tutores, gestiéon de instructores dentro del sistema
Tecnoldgico Nacional de México y un Convenio con Centro de Integracion Juvenil.

Los resultados obtenidos: actualizacién y conocimiento de buenas practicas de tutoria,
manejo de informacioén en linea, compromiso del equipo auditor para la canalizacion de
estudiantes de manera rapida y confidencial.

Se logro la sensibilizacién a docentes tutores para un mejor acompanamiento en el
ambito académico, personal y profesional.

Cursos de Formacién Docente 2023

Agosto- TNM-091- ACTIVIDADES PARA Formacién | Curso-
Diciembre 15-2023 EL PIT REV. docente Taller Teams 19
2023 2022/GENERAL
Total, participantes 19

General

0 » F}
nte

Chat

CARLOS BA... ®

© B8

Participar Reaccionar

"
Ira
>

OMARBIBL.. ¥

ELIZABETH.. & FRANCISC.. &

MARLENE MIR...

GUSTAVO ... X

o

MARIAELZ.. &

Ver a todos

o L @

Cémara Micrdfono

Participantes

Comparte

[ Compartir invitacion

¥ En esta reuni6n (22)

Silenciar a todos

e SONIA RAMOS LUNA

"8 ANIBAL GABRIEL HERRERA MOR... &

@ CARLOS BALTAZAR OLIVA

(@ ELIZABETH CUEVAS RAMIREZ

€D EnRrIQUE PACHECO SALGADO

"" ERNESTO SIERRA AVILES

e FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GA... &

e GUSTAVO CHAVEZ CHAVEZ

HECTOR GARCIA MELCHOR

Imagen 33.- Curso “Actividades para el PIT REV 2022/General”
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General

O 01:5549

Modelo operativo del PT.pdf 2 /18 :$ & .
EJERCICIOS DE LA ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA DE LA TUT -

Anexo 6: Ficha de ideNtificacion.

. Conocer al tutorado
Anexo 8: Entrevista. Maestro

Actividades del manual Anexo 11: Estilo de aprend¥gaje.
del Tutor Desarrollo académico

Anexo 11: Habilidadesde estudi® ‘%
Actividades del . o
Cuaderno del estudiante Anew LS et ve aserivioac: o+ Desarrollo profesional
Anexo 9: Linea de vida.

Anexo 10: Andlisis FODA.

* Anexo 12: Test de autoestima

JUANA SOL.. % Ver a todos

Maestro

Imagen 34.- Curso “Actividades para el PIT REV 2022/General”

EDUCACION ﬁ_:m

maninen Tereitgios 50 b Costn Orends.

n el Centro de

ién como
Instructora: Lic. Laura Yareri Salgado Vega.
HORA FECHA TEMA CARRERA
1300  midrooles, 27 de seplemive de 2023 MANEJO DE EMOCIONES EMERGE
1300 medrookes, 4 de colubie de 2023 COMUNICACION ASERTIVA LAKRG-C
1400 knes, 23 de octutee o 2023 VIOLENCIA DE NOVIAZGO ARO.-A
1300 midreoies, 25 de cclubre de 2023 VIOLENCIA DE NOVIAZGO EMEAGE
1300 viemes, 27 de octubwe de 2023 COMUNICACION ASERTIVA AROQ-BAEIC-B
1300 medrccles, 8 de novembie de 2023  DROGAS ;INFORMATE Y DECIDE! CP, ISIC-A
14:00 lunes, 13 de noviembire de 2023 BLLLING ARQ-A
1300 midrcoies, 15 de noviemire de 2023 AUTOESTIMA P ENE
13:.00 viemes, 17 de noviembie e 2023 BULLING ARQ-BASIC-B
1300 midrcoies, 6 de doembre de 2023 DEPRESION Y ANSIEDAD LA ARG-C
ATENTAMENTE
DEPARTAMENTO Dil DREARROLLO ACADEMICO
TYOm 33 KR
i —
2023
s sostacrandesiecomm. Frangiso
ViEA

Imagen 35. “Programa de Platicas de Prevenciéon”
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%, ETARIA DE EDUCACION PUBLICA ‘L dela(écfsta(}lragde
Programa de Platicas de Prevencion

HORA FECHA TEMA CARRERA
13:00 | miércoles, 27 de septiembre de 2023 MANEJO DE EMOCIONES IEME/IGE
13:00 | miércoles, 4 de octubre de 2023 COMUNICACION ASERTIVA LA/ARQ-C
14:00 | lunes, 23 de octubre de 2023 VIOLENCIA DE NOVIAZGO ARQ.-A
13:00 | miércoles, 25 de octubre de 2023 VIOLENCIA DE NOVIAZGO IEME/IGE
13:00 |viernes, 27 de octubre de 2023 COMUNICACION ASERTIVA ARQ_S/BlC_
13:00 | miércoles, 8 de noviembre de 2023 DROGAS jINFORMATE Y DECIDE! CP, ISIC-A
14:00 | lunes, 13 de noviembre de 2023 Bulling ARQ.-A
13:00 | miércoles, 15 de noviembre de 2023 AUTOESTIMA CP, IEME
13:00 | viernes, 17 de noviembre de 2023 Bulling ARQ_SASIC_
13:00 | miércoles, 6 de diciembre de 2023 DEPRESION Y ANSIEDAD LA, ARQ-C

— Platicas de tutorias

|

de la Costa Grande
Gro.

ilemajManejo
[delemociones;

S

X

=
S
@

IVliércolesp27{de}
Septiembreldel}2023]

Enjcoordinacionicon la Psic. Sala Audio visual

Laura \Yareli, Salgado Vega 13:00 horas
delliCentro)'de Integracion
Juvenil de Zihuatanejo (Cl))

Platica de Tutorias

de la Costa Grande
Zihuatanejo, Gro.

Tema: Violencia en
el noviazgo

Miércoles
25 de octubre

Sala Audiovisual

Enicoordinacion con la Psic. Laura 13:00 Horas
Yareri;Salgado Vega del Centro
delIntegraciénijuvenil de Zihuatanejo Atte. depto. De

Imagen 36. Difusion de las platicas de tutorias en el ITCC.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

e 2.2.6.8 Indicador: indice de eficiencia terminal de licenciatura.

Programado: 41.12% Alcanzado: 36.07%

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

La colaboracion entre la Division de Estudios Profesionales y el
Departamento de Servicios Escolares es fundamental para que se
coordinaran las diferentes actividades y logistica para que los
sustentantes realizaran en menor tiempo su acto protocolario. Llevando
a cabo los actos protocolarios de titulacion integral y del acto para la
obtencion del grado realizando su registro correspondiente en los Libros
de Actas autorizados. Lo cual permite dar continuidad al proceso de

titulacion y obtenciéon de cédula electrénica.

En reunidn presencial con egresados de diferentes carreras que fueron los
ultimos graduados, se explico el proceso de Titulacion motivandoles en darle

seguimiento a su tramite.

Se agilizaron los tramites de titulacion por medio de la plataforma de e-
titulos, subiendo los paquetes cada fin de semana por instrucciones del

TecNM.

Es necesario seguir fortaleciendo las estrategias planteadas, trabajando en
equipo junto con los departamentos involucrados: el drea académica y la
division de estudios profesionales llevando acabos reuniones virtuales con
los egresados, y seguir implementando las estrategias que se estan llevando
a cabo, ademas de nuevas opciones que permitan alcanzar un mayor indice

de eficiencia terminal.

Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Numero de Egresados Titulados 2023
Ene-Jun 2023 Ago-Dic 2023
Carrera
H M H M Total
Arquitectura 6 4 3 3 16
Contador Publico 7 13 3 3 26
Lic. En Contaduria 0 1 0 0 1
Lic. En Administracion 7 17 0 3 27
Ingenierl’a. en Gestiérj s 1 2 2 25
Empresarial Presencial
Ingenieria en Gestidon
Empresarial Distancia
Ingenieria a 4 0 7 -
Electromecanica
Ingenieria en Sistemas 0 0 ] 5 2
Computacionales
Ingenieria en
Tecnolog_lerls dela ] 0 2 0 4
Informacioén y
Comunicaciones
Total 30 46 20 14 110
INDICE DE EFICIENCIA TERMINAL DE LICENCIATURA 2023
No. De No. De T
R Indice de
egresados estudiantes e o
Carrera S eficiencia
titulados de nuevo terminal
2023 ingreso 2018
Arquitectura 16 64 25.00%
Contador Publico 26 57 45.61%
Lic. En Contaduria 1 0 0.00%
Lic. En o
Administracion 27 o7 47.37%
Ingenieria en Gestion
Empresarial 22 49 44.90%
Presencial
Ingemena. en Qeonh 0 10 0.00%
Empresarial Distancia
Ingenieria 1 28 39.29%
Electromecanica
Ingenieria en
Sistemas 3 24 12.50%
Computacionales
Ingenieria en
Tecnolog.h'f\s de la 4 16 55.00%
Informaciény
Comunicaciones
Total 110 305 36.07%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

El TecNM campus Costa Grande

Felicita por su titulacion a:
JOSE LUIS SEBASTIAN LAZARO
ING. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACIONES

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXKO.

El TecNM campus Costa Grande

Felicita por su titulacién a:
Ivan Espinobarros Alvarado
Lic. Arquitectura

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

¥ YecNM Campus Costa Grande (G) tecnm_itcostagrande W it_costagrande
El TecNM campus Costa Grande
Felicita por su titulacion a:
JAZMIN ESPINOZA GARCIA
LIC. ADMINISTRACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

El TecNM campus Costa Grande

Felicita por su titulacién a:
BERTHA AGUILAR MORA
ING. GESTION EMPRESARIAL

TECNOLOGKO
NACIONAL DE MEXICO.

f &
El TecNM' campus Costa Grande

Felicita por su titulacion a:
YOSIMAR MOLINA SOBERANIS
ING. GESTION EMPRESARIAL

e

&
M
A ICO

NACIONAL DE MEXICO.

El TecNM campus Costa Grande
Felicita por su titulacion a:

IRVING JESUS SILVA CIPRIANO
LIC. CONTADOR PUBLICO

oTECNG
—

5
de la Costa Grande
Zihuatansio, Gro.
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Imagen 37. Collage Acto Protocolario de Titulacién Integral/Acto para la obtencion del Grado.
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Linea de accidén: 2.4 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los
institutos tecnoldgicos y centros.
Proyecto 2.4.1: Fortalecimiento de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldgicos y centros

¢ Indicador: Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos
tecnolégicos y centros modernizados.
Programado: 16.67% Alcanzado: 100%

Uno de los objetivos del Tecnoldgico de Costa Grande, es proporcionar un servicio
educativo de calidad que satisfaga las necesidades de nuestros estudiantes, dentro de
las actividades para lograr estos objetivos es a través de los programas de
mantenimiento o rehabilitacion a las diferentes areas que conforman el Instituto, entre
las cuales se encuentran aulas, canchas, talleres y laboratorios.

Durante el gjercicio 2023 en el mes de junio se modernizaron 33 restiradores de los 50
que se encuentran en los dos de los talleres de Arquitectura, conformando un 66% del
total de restiradores con los que cuenta la Institucion.

Imagen 38. Transportacidon para mantenimiento de Restiradores en taller T1
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En los talleres de Sistemas y Computacion se remplazd el 100% de los equipos de
computo obsoletos de la sala B, con la adquisicion de 24 computadoras de escritorio de
alta gama, con la finalidad de proporcionar un servicio educativo de calidad

Este informe presenta la actualizacidén de infraestructura tecnolégica en la sala B del
edificio E, esta se realizé en el receso vacacional al término del semestre Enero — Junio
2023, en lafecha 12 de julio de 2023, mediante la adquisicion de 24 computadoras Dell de
ultima generacion, disenadas para satisfacer y superar las exigencias de los programas
educativos avanzados del instituto. Los equipos previos, dada su obsolescencia, limitaban
significativamente el potencial educativo. Los nuevos sistemas estan equipados con
monitores Dell de 24 pulgadas, torres Dell Precision T5810, procesadores Intel Xeon E5-
1650 V3 de sexta generacién con 6 nucleos y 12 hilos l6gicos, alcanzando velocidades de
hasta 4.0GHz en modo Turbo. Incluyen una fuente de poder de 825 watts, lector
guemador, almacenamiento dual con 240 Gb en SSD y 1 Tb en disco duro, 64 GB de
memoria RAM, tarjetas graficas NVIDIA QUADRO M5200 con 8 Gb GDDRS5, capacidad
para expandir hasta 8 mdédulos de memoria RAM, acompanados de tecladoy ratdn. Estos
equipos representan una inversion estratégica en la modernizacion de nuestros recursos
educativos, asegurando que nuestros estudiantes y docentes dispongan de tecnologia
de vanguardia alineada con las demandas y desafios del mundo académico y profesional
actual.

Se programo para 180 alumnos en el semestre agosto — diciembre 2023, el uso de la sala
dividido en 6 grupos siendo 3 grupos del programa educativo de Arquitecturay 3 grupos
del programa educativo de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Imagen 39. Equipamiento de computo Sala B.
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Imagen 40. Equipamiento de computo Sala B.

Instalacién de pantallas

Se implementaron exitosamente pantallas multimedia en las salas B, C y F de nuestro
centro educativo en el edificio E, una iniciativa destinada a enriguecer la experiencia de
aprendizaje mediante la integracion de apoyos multimedia en el proceso educativo. La
instalacion se llevd a cabo con el objetivo de mejorar la visualizaciéon de contenidos y
facilitar una interaccion mas dinamica entre maestros y alumnos.

Instalacion y Alcance:

e Sala B: Destinada a albergar a 180 alumnos, esta sala fue equipada con pantallas
de gran tamano para asegurar la visibilidad 6ptima desde todos los angulos.

e Sala F: Con una capacidad de 135 alumnos, en esta sala se instalé un sistema de
pantallas que permite la visualizacion clara de los materiales didacticos,
adaptandose a las necesidades especificas de los cursos impartidos.

e Sala C: A pesar de ser la mas pequena, con 9 alumnos, se dotd a esta sala de una
pantalla adecuada para garantizar que estos estudiantes también se beneficien
de las mismas oportunidades tecnoldgicas que las salas mayores.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
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Imagen 41.- Pantalla Sala B.
Imagen 42. Pantalla Sala C.
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Imagen 43. Pantalla Sala F.

Instalacion de antenas Wifi.

En 2023 se mejoro la infraestructura de red dentro del Edificio E, con el objetivo principal
de proporcionar una cobertura de internet 6ptima a los alumnos. A lo largo del semestre
de enero a junio de 2023, se llevaron a cabo instalaciones estratégicas de puntos de
acceso inalambrico para asegurar una conexiéon a internet robusta y fiable en diversas
areas criticas del edificio, incluyendo laboratorios y salas especializadas.

Instalaciones y Cobertura: Para maximizar la eficiencia de la red y satisfacer las
necesidades de conectividad de los estudiantes, se instalo una antena en un punto
estratégico del pasillo del Edificio E. Este dispositivo esta diseflado para ofrecer cobertura
inalambrica a las siguientes areas:

e Salas de consulta y taller de robdtica, ademas de las salas D, E, y C, ubicadas en
puntos neuralgicos que requieren una alta capacidad de conexion debido a la
naturaleza intensiva en recursos de sus actividades académicas.

e Dentrode lassalas A, By F, se colocaron antenas asegurando que los estudiantes
en estas areas tengan acceso ininterrumpido a recursos en linea para sus estudios
y proyectos.
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Imagen 44 Antena Externa Imagen 45. Antena sala B

Imagen 46. Antena sala F Imagen 47. Antena sala A
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Durante el ano 2023 se realizd el mantenimiento preventivo de todos los equipos para
aire a condicionado, instalados en los talleres, aulas, salas y oficinas de los edificios que
conforman nuestro plantel, logrando un 97.32% de equipos atendidos.

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

A

23

23

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

D

18

18

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

C

8

7

Imagen 48. Lote de imagenes de mantenimiento a Condensadoras y Evaporadoras.
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No. | Equipos de Aire Acondicionado Edificio Programados Realizados
1.- Condensadoras y Evaporadoras G 8 7

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

E

26

26

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

H

22

22

Imagen 49. Lote de imagenes de mantenimiento a Condensadoras y Evaporadoras.

Informe de Rendicidén de Cuentas 2023

Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

OTEC'VQ( “

c"%

NS,
%,
¢,

de la Costa Grande
Zihuatansio, Gro.

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

B

5

4

4

No.

Equipos de Aire Acondicionado

Edificio

Programados

Realizados

1.-

Condensadoras y Evaporadoras

F (audio visual)

2

2

Imagen 50. Lote de imagenes de mantenimiento a Condensadoras y Evaporadoras.
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Objetivo 3: Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo
de todas sus potencialidades.

Linea de accion: 3.1 Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas
fisico corporal, social, emocional e intelectual cognitivo.

¢ 3.1.1.1 Indicador: Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en
alguno de los programas de primer nivel de atencion.

Programado: 100% Alcanzado: 81.91%

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Fue la alta demanda de estudiantes de nuevo ingreso en nuestro Instituto que se
inscribieron en el semestre agosto-diciembre 2023. También se difundieron en los
diferentes medios electrénicos institucionales, la oferta de todas las actividades
extraescolares como son actividades deportivas, culturales y civicas que permitieron el
reclutamiento e imparticion de estas.

Matricula de nuevo ingreso que participan en actividades
Deportivas, Culturales y Civicas.

Deportivas No. Culturales No. Civicas No.
Ajedrez 13 | Futbol Femenil 20 | Danza Folclérica 16
Atletismo 6 | Voleibol Sala Mixto 40 | MduUsica 13
Basquetbol 15 | Volibol Playa Mixto 6 |TEATRO 10
Varonil
Basqugtbol 8 | Karate Do 20 | Escolta 4
Femenil

. . BANDA DE
Futbol Varonil 30 |Circulo de lectura 3] GUERRA 17
72 n7 60
TOTAL 249
Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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e 3.1.2.2 Indicador: Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que

participa en alguno de los equipos y grupos representativos o en alguno de
los clubes civico, cultural y deportivo.

Programado: 5.78% Alcanzado: 28.79%
Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Durante el ano 2023 se llevaron a cabo las siguientes actividades civicas, culturales y
deportivas.

Matricula del semestre 2 al 12 que participan en actividades

Deportivas, Culturales y Civicas

Deportivas No. Culturales No. Civicas No.

Ajedrez 22 Superacion 23 Escolta 9
Personal
Atletismo 9 Comunica tec 17 Proteccién civil 49
Basquetbol mixto 8 Danza Folclérica 5 Banda de 6
Guerra
Futbol Varonil 9 Danza Moderna 8
Futbol Femenil 6 Ecotec 59
Tae Kwon Do 10 Fotografia 22
Karate Do 6 MdUsica n
Voleibol Sala
Mixto 22
Voleibol Playa 7
Mixto
99 145 64
Total 308
Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Objetivo 3: Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo
de todas sus potencialidades.

Linea de accion: 3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y
de recreacion.

Indicador: Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas,
culturales y deportivas rehabilitados para su uso.
Programado: 100% Alcanzado: 100%

Para el Instituto Tecnoldgico de Costa Grande, es imprescindible fortalecer y promover
las actividades de caracter civico, cultural, deportivas y recreativas para que la
comunidad estudiantil cuente con un desarrollo integral. Para ello se ha mantenido el
compromiso de continuar trabajando en la mejora de las areas recreativas para llevar a
cabo dichas actividades.

Durante el gjercicio 2023 se llevaron a cabo trabajos de rehabilitacion a la cancha de
usos multiples del Instituto, donde se le dio mantenimiento a los tableros, cambio de
aros, cambio de postes movible a postes fijos para redes de volibol, asi como la aplicacion
de pintura en estructura metalica, asi como la rotulacion de logotipos. Esto permitira y
beneficiara a toda la comunidad estudiantil y trabajadora desarrollar diversas
actividades con mayor calidad e identidad institucional.

—_—
TN

Imagen 51. Rotulo institucional TecNM, en centro de cancha de usos multiples.
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Imagen 53. Explanada de Cancha de usos multiples
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3.2.3.5. Indicador: Numero de eventos culturales, civicos y deportivos
realizados.
Programado: 15 Alcanzado: 27
Actividades que permitieron los avances y cantidad reportados. Se lograron
realizar todas las actividades extraescolares de manera presencial dentro y
fuera del Instituto sin contratiempos de ningun tipo, se amplié el abanico de
las disciplinas ofertadas de actividades extraescolares para que el
estudiante tenga diversas opciones para desarrollarse integralmente.
Actividades Culturales y Civicas
NOMBRE DEL INSTITUCION FECHA DE No.
RO EVENTO ORGANIZADORA | REALIZACION | PARTICIPANTES M H GLEAUE P00
1 | Ceremoniade ITCG Feb 300 135 | 165 Excelente
Inicio de Cursos Participacion
Ceremonia del Excelente
2 Dia de la Bandera ITca Feb 350 200 150 Participacion
Festejo dia del Excelente
3 Estudiante ITCG May 800 420 380 Participacién
Campaia de
4 Recoleccion de Hotel Azul Ixtapa May 100 45 55 Ex.ce.lent_e,
Basura en Playa Participacion
Linda Zihuatanejo
Participacién en
el Festival Participacion
5 Regional TecNM Tlaxcala May 9 3 6 Musica Versatil Y
Estudiantil de Fotografia
Arte y Cultura
Cierre de -
- Exposiciones de
Actividades
los Talleres de
Extraescolares, Mdsica Danza
6 Musica, Danza ITCG May 500 350 150 P
- Folclérica, Danza
Folclérica,
. Moderna,
Pinturay Fotografia
Creacion Literaria g
Desfile de la .
7 | Independencia de | - Ayuntamiento SEP 300 160 | 140 Excelente
‘s Zihuatanejo Participacion
México
Ceremonia de Todas las
8 Entrega de ITCG SEP 200 120 80
. Carreras
Titulos
9 | Limpieza de Playa | Hotel Azul Ixtapa SEP 50 30 20 Exlcetlent.e,
Participacién
Rally de Excelente
10 Conocimientos ITCG 09-oct 100 45 55 o
. . Participacion
Aniversario
Concurso de Excelente
1 Altares de Muerto ITCG 01-nov 120 70 50 Participacion
Desfile de la .
12 | Revolucign | f-Ayuntamiento | 54 o 400 230 | 170 Excelente
. Zihuatanejo Asistencia
Mexicana
Cierre de
Actividades . Exposiciones
13 Extraescolares ITCG 09-dic 500 280 220 dentro del ITCG
Culturales
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Eventos Deportivos
NOMBRE DEL INSTITUCION FECHA DE No.
e EVENTO ORGANIZADORA | REALIZACION | PARTICIPANTES i W RESULAROS
Ter Lugar Rama
Torneo Inter Tec,s TecNM. San Varonil y Rama
! Futbol Marcos Mar 8 7 T Femenil 3er
Lugar
Participacion en el H. avuntamiento
2 Torneo Regional .Ziyhuatane'o Mar 3 0 3 ler Lugar
de Volibol Playa .
Participacién en la
Liga Municipal de | H.ayuntamiento
3 Volibol de Sala Zihuatanejo Mar 10 0 10 Ser Lugar
Varonil
Participacion en la H. avuntamiento
4 Liga Municipal de -y - Mar 12 0 2 Octavos de Final
; Zihuatanejo
Basquetbol Varonil
Torneo Intramuros .
5 Basquetbol ITCG May 60 0 60 Torneo Tercias
Participacion en el
Evento ler Lugar Volibol
Prenacional TecNM. Playa Varonily
6 Estudiantil Tehuacan Pue. May 4 2 2 3er Lugar Volibol
Deportivo del Playa Femenil
TecNM.
Torneos Internos
Celebracion del Excelente
7 dia del Estudiante ITCG Mayo 160 23 137 . L
. Participacion
Volibol Salay
Futbol Sala Varonil
eventaNacional 2do Lugar
8 L IT. Durango OCT 2 0 2 Nacional en
Estudiantil .
. Volibol Playa
Deportivo
Participacion en la
Liga Municipal de .
9 Basquetbol H. Ayuntarmgnto SEP a DIC 15 0 15 4tos de Final
t . Zihuatanejo
Categoria Primera
Varonil
Participacién en
las Ligas H. Ayuntamiento
10 Municipales de Zihuatanejo SEPaDIC 30 0 30 2do Lugar
Voleibol Sala
Participacion en el ler Lugar
Evento Deportivo . Basquetbol y 3er
L Volibol Salay IT. Altamirano ocT 20 0 20 Lugar en Volibol
Basquetbol Sala
Participacion en el . i
12 | Torneo Deportivo | MSHtuto America ocT 25 o | 25 Ter Lugar
Zihuatanejo
de Futbol Soccer
Torneos
Deportivos
Intramuros de Excelente
13 Volibol, ITCG OCT 250 50 | 200 o N
Participacion
Basquetbol.y
Futbol 35
Aniversario
Participacion en el
1% Desfile dfe, la H. Ayuntamlgnto NOV 400 180 | 220 Todas las
Revolucion Zihuatanejo Carreras
Mexicana
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Imagen 55. Collage de eventos deportivos ITCG.
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Linea de accion: 3.3 Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.

e 3.3.2.10 Indicador: Niumero de estudiantes que prestan servicio social como
actividad que incida en la atencién de los problemas regionales o nacionales

prioritarios.

Programado: 145

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Alcanzado: 155

A través de los convenios gestionados con dependencias publicas se logrd

laconfirmacion de estudiantes para realizar el servicio social. Manteniendo

un seguimiento oportuno de estudiantes con la revisiéon y verificacion de

documentos de acuerdo con el

procedimiento marcado en

lineamientos del programa de servicio social y atencion a estudiantes.

Numero de estudiantes prestantes de servicio social

Ene-Jun 2023 Ago-Dic 2023
Carrera
H M H M
Arquitectura 9 7 9 4
Contador Publico 1 6 2 1
Lic. En Administracion 17 22 6 7
Ingemerla' en Gestion 4 51 1 2
Empresarial
Ingenlerla. en Ge{stlon ] ] 0 0
Empresarial en linea
Ingenieria . 8 0 17 0
Electromecanica
Ingenieria en Sistemas
. 3 0] 0] 0
Computacionales
Ingenieria en
TeCﬂO|Og.IE,IS dela 2 ] ] 0
Informacioény
Comunicaciones
Subtotal 46 58 36 15
Total 155
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CURSO DE INDUCCION

& DE SERVICIO SOCIAL

Sala audiovisual
13:00 horas
20 de septiembre

#OrgulloTecNM

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO. s

~ ¥ YecNM Campus Costa Grande () tecnm_itcostagrande W it_costagrande

Imagen 56. Curso de Induccién de Servicio Social

3.3.1.12 Indicador: Numero de comunidades beneficiadas con prestantes
de servicio social en el ano.

Programado: 7 Alcanzado: 48

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

La explicacion del llenado correcto de los documentos manejados en servicio
social ayudd en la obtencidn del resultado de las comunidades auxiliadas por
parte de la comunidad estudiantil que proporciond sus servicios para
beneficio de la sociedad. Asi como también la conciencia del prestador del
servicio social, quien pudo observar en primera instancia el impacto de su

trabajo en su entorno social.

Imagen 57. Estudiantes realizando su servicio social.
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¢ Indicador: Nimero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio

social.
Programado: 700 Alcanzado: 702

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Gestion de los convenios con las dependencias donde la comunidad estudiantil
pretendia realizar el proceso de Servicio Social. Participacidon conjunta con
instancias gubernamentales estatales y municipales; induccion vy
capacitacion del programa de servicio social. Seguimiento oportuno de
estudiantes con la revision y verificacion de documentos de acuerdo con el

procedimiento del programa de servicio social.

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande tiene el firme compromiso de
fomentar los valores de integridad de las personas servidoras publicas dentro del
Instituto, asi como el comportamiento que se debe tener entodo momento, a
través del Codigo de Conducta, catalogo de conductas éticas que orientan la a
actuacion de las personas a fin de que se conduzcan en suguehacer cotidiano
bajo estatutos de integridad y rectitud alineados a los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deberan observar en el
desempeno de suempleo, cargo, comision o funciones,difundido a través de la

pagina weby correos electrénicos institucionales.

Liga de acceso al Codigo de Conducta;
https://www.tecnm.mx/dir_calidad/gestion_igualdad
/MOO-CC-

01_Codigo_de_Conducta_del TecNM.pdf?a=21
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Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el
emprendimiento

Objetivo 5: Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como
la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y
acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Linea de accién: 5.1 Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

5.1.1.1 Indicador: Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con
Consejos de Vinculacién en operacion.

Programado: 100% Alcanzado: 100%

NACIONAL DE MEXICO.

F Yecl Campus Costa Grande (G) tecnm_itcostagrande W It_costagrande

Imagen 58. Toma de Protesta del Acta de Reinstalacion
de los miembros del consejo de Vinculacion.

5.1.3.3 Indicador: NUmero de convenios vigentes de vinculacién entre institutos
tecnolégicos y centros.
Programado: 4 Alcanzado: 0

Envio de solicitudes de convenios de colaboracion a gestores de vinculacion de
tecnoldgicos de laregidn, a través del uso de las tecnologias de informaciony
comunicaciones (Tic “s). Continuar en la gestion de convenios.

Vinculacion y cooperacion entre Institutos Tecnologicos y Centros en todas las
areas del quehacer institucional que contribuyan a la solucidn de problemas
regionalesynacionales.
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5.1.5.5 Indicador: NUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacién
con los sectores publico, social y privado.
Programado: 24 Alcanzado: 152

Actividades que permitieron los avancesy cantidad reportados.

Atender las solicitudes de empresarios en su proceso de reclutamiento de
residentes y prestadores de servicio. Seguimiento a solicitudes de estudiantes
en busqueda de empresas de interés y seguimiento del proceso de convenio
con las dependencias propuestas por el alumnado.

Convenios por Sector Econémico Convenios por tipo de beneficio
L Colaboracion 57
Pdblico 48 Académica
. Residencia
Social 2 Profesional 29
Privado 102 Servicio Social 26
Total 152 Total 152

Impulso de la oferta de servicios de capacitacion, consultoria, desarrollo,
investigacioneinnovacion alas micro, pequefas, medianasy grandesempresas

como medios de desarrollo, competitividad, sustentabilidad y generacion de

recursos.
Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién.
Ene-Jun 2022 Ago-Dic 2022
Sector
H M H M
Sector PUblico 2 7 4 5
Sector Privado 18 14 16 16
Sector Servicios 4 10 9 15
Sector Industrial 0 2 3 0
Otros 3 2
Total’ por 24 33 35 38
semestre
57 73
Total 130

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande



AOTECNg, ©
S g

71,

EDUCACION

= P
=28 TECNOLOGICO E I Q
7"% NACIONAL DE MEXICO:

de la Costa Grande

Zihuatanejo, Gro.

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional

Objetivo 6: Mejorar la gestién institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y
rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las
demandas de la sociedad.

Linea de acciéon: 6.2 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la
gestion institucional.

6.2.3.7 Indicador: Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con
sistema de gestiéon de la calidad certificado.
Programado: 100% Alcanzado: 100%

La implementacion de los Sistemas de Gestion de la Calidad en las organizaciones
permite optimizar procesos, con la finalidad de ofrecer productos y servicios de alta
calidad, es por eso por lo que el Instituto Tecnoldgico de Costa Grande, cuenta con la
certificacion de su servicio educativo en un Sistema de Gestion de la Calidad que
satisfaga las necesidades de nuestros estudiantes.

Se tiene establecida una politica de calidad Integral que a la letra dice “El TecNM
establece el compromiso de implementar y orientar todos sus procesos estratégicos y
actividades del proceso educativo, hacia la Calidad del Servicio Educativo y respeto del
medio ambiente, dando cumplimiento a los requisitos del estudiante y partes
interesadas, legislacion ambiental aplicable y otros requisitos ambientales que se
suscriban asi como promover en su personal, estudiantes y partes interesadas la
prevencion de la contaminacion y el uso racional de los recursos, mediante la
implementacion, operacion y mejora continua de un Sistema de Gestion de Calidad

conforme a la Norma ISO 9001:2015/NMX-CC-9001-IMNC-2015 y un Sistema de Gestién
Ambiental conforme a la Norma ISO 14001:2015/NMX-SAAIMNC-14001-2015,
coadyuvando a la conformacion de una sociedad justa y humana con una perspectiva
de sustentabilidad y ser uno de los pilares fundamentales del desarrollo sostenido y
sustentable”.

El Tecnoldgico de Costa Grande contaba con un Sistema de Gestién de Calidad propio,
en agosto del 2023 se decide solicitar la incorporacién al Sistema de Gestion de Calidad
del Tecnologico Nacional de México por Multisitios, el cual lo componen 36 Institutos,
cuyo alcance es el proceso educativo el cual comprende desde la inscripcion hasta la
Gestion para el Registro de titulo profesional. Este proceso esta constituido por 5
procesos estratégicos, el Educativo, Planeacién, Vinculacion, Administraciéon de los

Recursos y Calidad.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
80



oTECH;, ©

EDUCAC IéN s c %

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

NS,
%,
¢,

de la Costa Grande
Zihuatansio, Gro.

Con lafinalidad de cumplir con los requisitos de la Norma ISO 9001:2015/NMX-CC-9001]1-
IMNC-2015 realizaron auditorias internas y de vigilancia de la implementacion del

sistema.
L J - L,
Certificado Mz
. . i ) ﬁ =
El Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacién, A. C. | insttuto Mexicano |
Manuel Maria Contreras 133, sexto piso, colonia Cububtémoc, delegacdn Cuauntémac, 06500, Ciudad de Méxics, Estados Unidos Mexicanos., [ de N‘.""""!"f"“""“ 4 |
Organismo de Certificacién de sistemas de gestién de la calidad acreditado por la entidad mexicana de acreditacion, a. ¢. ?!Ccmﬁcaoon. RC !’
Certifica a: ¢ i
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO |
2 p
§ i
1
INSTITUTO TECNOLOGICO i
DE LA COSTA GRANDE i 3
; i
Manzana 30, Lote 1, i i
Col. El Limén, i |
C.P. 40880, i
Zihuatanejo, Guerrero, \ |
Estados Unidos Mexicanos | ‘ 'E
Por haber impl doy 1t un si de gestion de la calidad de conformidad con: 1‘ r
NMX-CC-9001-IMNC-2015 c
IS0 9001:2015 | i
Sistemas de Gestion de la Calidad — Requisitos. | N E
Alcance de la Certificacién: i
Proceso educativo; que comprende desde la inscripcién : ® 0
hasta la Gestion para el Registro de titulo profesional.
y p—
| i
§ ] g
3
: @ !
N B
b i
%-‘ O !
- P i
g . . “.’
ema S22 | |
—— ‘
ORGANISMO DE CERTIFICACION =] H E
ACREDITADO 04/10 - ecass i fi
{ § ] [
Fecha de Inicio: 2015.06.22 d il
Fecha de Actualizacién: 2024.02.08 . ([
Fecha de Terminacién: 2024.06.22 ~:
v i
El presente certificado de conformidad es valido salvo suspensién o cancelacién notificada en tiempo por el IMNC. |
Imagen 59. Certificado Sistema de Gestién de Calidad conforme a la
Norma ISO 9001:2015/NMX-CC-9001-IMNC-2015 del ITCG.
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Imagen 60. Anexo del Certificado original otorgado por el IMNC.
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6.2.3.8 Indicador: Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con
sistema de gestion ambiental certificado.
Programado: 100% Alcanzado: 100%

En el marco del Eje 3, Objetivo 6, Linea de Accidén 6.2, "Porcentaje de Institutos
Tecnologicos y centros que cuentan con los sistemas de Calidad y Gestion Ambiental
certificados", el Instituto Tecnolégico de la Costa Grande se complace en informar que se
llevaron a cabo las auditorias de calidad y ambiental bajo las normas ISO 9001:2015 e ISO
14001:2015.

Las auditorias se realizaron los dias 27 y 28 de noviembre de 2023 por el grupo auditor
del Instituto Tecnoldégico de Tlahuac, liderado por la ingeniera Casandra Fortunatt
Victoria.

El objetivo de las auditorias era dar seguimiento al Sistema de Gestidon Integral respecto
al cumplimiento de las normas de referencia durante el periodo de un afno inmediato
anterior y el semestre en curso.

El grupo auditor estuvo compuesto por:

Ing. Casandra Fortunatt Victoria (Auditora lider)

Ing. Claudia Amezcua Fierros

MIA. Judith Aurora Polanco Arce

Lic. Alberto Merino Herrerias

Arq. Carlos Jazael Sanchez Chavez

MTA. Samantha Abigail Muniz Dominguez

Mtro. Romualdo Jonatan Quintero Hernandez

El Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande agradece al grupo auditor del Instituto
Tecnoldgico de Tlahuac por su profesionalismo y dedicacion durante las auditorias.

Es un orgullo para el Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande anunciar que ha logrado
mantener sus certificaciones bajo las normas ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015.

Estas certificaciones son un testimonio del compromiso del Instituto Tecnoldgico de la
Costa Grande con la calidad y la mejora continua en todos sus procesos.

En el caso de la norma ISO 9001:2015, la certificacidon abarca el proceso educativo desde
la inscripcidon hasta la gestion para el registro de titulo profesional. Esta certificacion se
mantendrd hasta el 22 de junio de 2024.

Por su parte, la certificacion 1SO 14001:2015 se aplica a todas las actividades, procesos,
productos y servicios del proceso educativo que se realizan en el TecNM. Esta
certificacion se mantendra hasta el 14 de agosto de 2024.

El mantenimiento de estas certificaciones es un logro significativo que demuestra el
trabajo duro y la dedicacién de todo el personal del Instituto Tecnoldégico de la Costa
Grande. El instituto esta comprometido a seguir trabajando para mejorar continuamente
la calidad de sus servicios y su impacto en la comunidad.
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American Registrar
k of Management Systems®
Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

emda » INSTITUTO TECNOLOGICO COSTA GRANDE

Manzana 30, lote 1. Colonia El Limon, Zihuatanejo, Guerrero, México, C.P. 40880

Y orcaniswio e cERnIFIcACION
ACREDITADO 65/11

Cumple con:
NMX-SAA-14001-IMNC-2015

ISO 14001:2015

El alcance de esta certificacion incluye los procesos:
Todas las actividades, procescs, productos vy servicios del Proceso Educativo que serealizan en el TecNIM.,

(o400 "'4/\«
+2

Por el comité de certificacion:

Fecha de emision:
08/Febr2022

Registro: ITLC220208 EMS
Fecha de expiracién

80 300129 14/Agol2024
Certificado desde: 14/Ago/2012
Ver 08 ESTE CERTIFCADO S PROI DE AMERIC EMSLLC
01.0421 22211 1H West, Sulte 1206, CP. 78257, SAN ANTONIO, TX. Phone (214) 230 55 30. LA CERTIFICACION SE VALIDR PERIODICAMENTE POR MEDIO DE AUDITORIAS DEVIGLANGS,

Imagen 61. Certificado bajo la norma NMX-SAA-14001-IMNC-2015 e
ISO 14001:2015 al Instituto Tecnolégico de la Costa Grande.

6.2.3.10 Indicador: Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con

el modelo de equidad de género certificado.
Programados: 100% Alcanzados: 100%

El instituto tecnoldgico de la costa grande se encuentra en primer grupo certificado en
modalidad multisitios 2021-2025 Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 Sistema de

Gestion De Igualdad de Género y No Discriminacion.
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Lista de Institutos Tecnoldgicos y Centros que | Cadigo: TecHM-GIG-MA-ADS
participan an la Certificacidén Multisitios Revision: T
A Fecha: agosto 2023
Referencia: NMX-R-025-SCFI-2015
Pégina 1de 7

PRIMER GRUPO CERTIFICADO EN MODALIDAD MULTISITIOS
20201 - 2028
HORMA MEXICAMA NMX-R-028-SCF1-2015
SIETEMA DE GESTION DE IGUALDAD DE GEMERD ¥ HO DISCRIMIMACION

# | INSTITUTO TECNOLOGICO O CENTRO ESTADO

1  |DIRECCION GEMERAL DEL TECNOLOGIO NACIONAL DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO

, |CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACKOM ¥ DESARROLLD TECNOLOGICO - | MORELOS
CENIDET

4 |CENTRO REGIONALDE OPTIMIZACION ¥ DESARROLLO DE EQUIPO - GUANAJLATO
CRODE CELAYA

4 |CENTROREGIOMALDE OPTIMIZACION ¥ DESARROLLO DE EQUIFD - CHIHUAHLA
CRODE CHIHLAHLUA

. |CENTRO REGIONAL DE OPTIMIZACION ¥ DESARROLLO DE EQUIPO - MERIDWA
CRODE MERIDA

€ |INSTITUTO TECNOLOGICD DE AGUASCALIENTES AGUASCALIENTES

7 | INSTITUTD TECNOLOGICO DE ALTAMIRA TAMALLIPAS

£ |INSTITUTO TECNOLOGICO DE ALVARD DBREGON CIUDAD DE MEXICD

9 |INSTITUTO TECNOLGGICD DE APIZACO TLAXCALA

10 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE CAMPECHE CAMPECHE

11 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE CANCUN CUINTANA ROO

12 |[INSTITUTD TECNOLOGICO DE CIUDAD ALTAMIRANG GUERRERD

13 |INSTITUTD TECNOLOGICD DE CELAYA GUANAILATO

14 |INSTITUTO TECNOLGGICD DE CERRO AZUL VERACRUZ

15 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE CHETUMAL QUINTANA ROD

16 |INSTITUTO TECNOLGGICD DE CHIHUAHUA CHIHUAHLA

17 |INSTITUTO TECNOLGGICD DE CHIHUAH LA 11 CHIHUAHLA

18 |INSTITUTO TECNOUOGICO DE CHINA CAMPECHE

19 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE CIUDAD CUAUTHEMOC CHIHUAHLIA

20 [INSTITUTO TECNOLGGICD DE CIUDAD GUZMAN JALISCO

21 |[INSTITUTO TECNOLGGICD DE CIUDAD JIMENET CHIHUAHLA

22 [INSTITUTO TECNOLGGICD DE CIUDAD VALLES SAN LUIS POTOSI

23 |[INSTITUTD TECNOLOGICO DE CIUDAD VICTORIA TAMALLIPAS

24 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE COUMA COLIMA

25 |INSTITUTD TECNOLOGICO DE COMITAN CHIAPAS

26 |INSTITUTO TECNOLOGICD DE COMNKAL YUCATAN

I7 | INSTITUTO TECNOLGGICD DE COSTA GRANDE GUERRERD

28 [INSTITUTO TECNOLGGICD DE CUALTLA MORELOS

29 |INSTITUTD TECNOLOGICO DE CULLACAN SINALOA

30 [INSTITUTO TECNOLOGICD DE DELICIAS CHIHUAHLIA

Toda copla en PAPEL es un "Documento Mo Controlado™ a excepcidn del ariginal.
Este documento es propiedad intebectual del TecHM por lo que queda prohibida su reproduccitn parcial o total.

TecHM-GIG-MA-AD3 Rev. T

Imagen 62: Lista de los Institutos Tecnoldgicos y
Centros que participan en la Certificacién Multisitios
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Certificad M
El i de Nor y Cer A.C. [nBuuto Medcano
sotn min 3 Can, Cutns 0 o, de Normalizacion y
OvganismD de cantificackin de praducto acreditado por e scredtacin, & € C on, A.C.
& Certifica a: .
Tecnolégico Nacional de México
Coordinacién Nacional de Direccion
llmmamnmgﬁigﬁruau!umumm
Por cumplir con los requisitos de conformidad con la:
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en

Igualdad Laboral y No Discriminacién
Alcance de la Certificacion:

Alcance : 47 sitios
Mujeres: 3196 Hombres: 4525
Total de Personas: 7721

» Folio: RPriL-133

» Fecha de Certificacién Inicial: 2022-05-05

ema - A?/V\C s

» Fecha de Expiracion: 2026-05-05

NMX-R-025-SCFI-2015

1Ing. Viviana Fernandez Camargo "»,f- 4@,
Directora General o
Certificado: Oro RPrIL— 133
Focha de cortificacién inicial: 2022.05.08
Focha de expiracién; 2026.03.03
R Sl - L
e CeItificado [BE
.._..._......_...:__ — ) i
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
El certificado ampara a las personas que laboran en los sitios indicades
Par cumplir con jos requisitos de conformidad con la:
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral m
v No Discriminacion ”
Akar Cartfcaain Mslbstis
(=]
i
=l
bl
Q » Folio -RPriL-072
N
u', » Fecha de Certificacion Inicial: 2017-04-10
g » Fecha de Renovacion: 2021-04-10
1
gl » Fecha de Expiracion: 2025-04-10
g
=

RPriL— 072

Fochs do cortificeciin imiclat:  2017-04:10
Certiticads: Oro Pechs de rescvacin: 2021.04-10

Facha da ewpiracion| 015-04-10

1522006

Imagen 63. Certificado Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
Sistema de Gestiéon De Igualdad de Género y No Discriminacion.
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Eje Transversal: Evoluciéon con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.
Linea de Accién ET.6: Fortalecer la inclusion, igualdad y sustentabilidad en los temas
administrativos y cuidado del medio ambiente.

ET. 6.1.21 Indicador: Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que operan el
programa institucional de cero plasticos de un solo uso.
Programado: 100% Alcanzado: 100%

El TecNM se compromete con un futuro libre de plastico: TecNM 100% Libre de Plastico
de un solo uso!

Los plasticos de un solo uso, como popotes, botellas y envases, son una amenaza para
nuestro planeta. No son biodegradables y contaminan nuestro medio ambiente,
danando la vida marina y terrestre.

Consciente de esta problematica, el Tecnolégico Nacional de México (TecNM) ha
emprendido la iniciativa "TecNM 100% Libre de Plastico de un solo uso". Esta iniciativa
busca eliminar el uso de estos productos en los 254 institutos del TecNM a lo largo del
pais.

La comunidad del Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande, integrada por estudiantes,
profesores, personal administrativo y autoridades, se une a este esfuerzo para promover
una nueva cultura del cuidado y preservacién de nuestro entorno.

El compromiso del TecNM con el medio ambiente se consolidd con el inicio de la
campana "TecNM: 100% Libre de Plastico de un solo uso". Esta campafa tiene como
objetivo crear conciencia sobre la importancia de reducir el uso de plasticoy fomentar la
construccidn de una cultura de cuidado y preservacion del medio ambiente.

Para lograr este objetivo, se implementaran diversas acciones:

e Sustitucion de plasticos de un solo uso por alternativas biodegradables o
reutilizables.

e Se implementaron de campanas de sensibilizacion y educaciéon ambiental en la
comunidad del Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande por redes sociales.

e Entrega de bules a estudiantes, profesores y personal administrativo.

e Instalacidn de dispensadores de agua de garrafén en cada edificio.

Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Imagen 64. Collage de la campafa de sensibilizacién iTecNM 100% Libre de Plastico de un solo usol, el
23 de mayo del 2023, se obsequiaron a alumnos y personal cilindros para evitar plasticos de un solo uso.

Imagen 65. Colocaciéon de enfriadores y garrafones en areas comunes

para evitar el uso del plastico de un solo uso.

Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande
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Imagen 66. Vistas del video de la campafa de concientizacidon (completas) en la pagina oficial.
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Imagen 67. Publicacion en paginas oficiales y actividades de cuidado del medio ambiente
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VIIl. Indicadores
INDICADORES
EJE (OBJETIVO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADO | ALCANZADO
1 1 11,11 Modelo Educativo del TecNM actualizado Modelo educativo actualizado 1 0
11,33 Porcentaje de programas de licenciatura Programa de licenciatura
1 1 ] ‘ 100.00% 100%
acreditados acreditado
Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en Estudiante de licenciatura
1 1 y A stuc 16.67% 47.65%
programas acreditados inscrito
1,2,210 NUmero de académicos participantes en cursos .. -
1 1 o . . Académico participante 32 16
de formacion (Licenciatura)
1,221 NUumero de académicos participantes en cursos A .
1 1 o ) ) Académico participante 32 46
de actualizaciéon (Licenciatura)
1,3,2,22 NUumero personal de apoyo y asistencia a la
1 1 educaciéon que tomaron al menos un curso de PAAE capacitado 20 23
capacitacion presencial o a distancia
1,3,2,23 Numero de directivos que tomaron al menos un . . .
1 1 L K R . Personal directivo capacitado 20 21
curso de capacitacion presencial o a distancia
1,4,2,26 Académicos participantes en convocatorias en L. -
1 1 . .. . . Académico participante 3 6
materia académica (Licenciatura)
1,4,2,29 Académicos participantes en convocatorias en .. -
1 1 . o Académico participante 3 0
materia académica (Posgrado)
1,4,2,29 Estudiantes participantes en convocatorias en . -
1 1 . .. . . Estudiante participante 9 315
materia académica (Licenciatura)
1,4,2,29 Estudiantes participantes en convocatorias en . -
1 1 ; L P P Estudiante participante 9 0
materia académica (Posgrado)
1,4,3,34 Porcentaje de académicos con habilidad de L. -
1 1 L Académico bilingUe 313% 3.53%
comunicacién en una segunda lengua
14,335 Porcentaje de alumnos con habilidad de I
1 1 L Alumno bilingUe 0.86% 1513%
comunicacién en una segunda lengua
14,540 NUmero de asignaturas impartidas en una . . .
1 1 . . Asignatura impartida 2 1
segunda lengua (Licenciatura)
] ] 14,541 Numero de planes o programas académicos Plan o programa académico 5 o
impartidos en una segunda lengua (Licenciatura) impartido
ET,1,2,45 Porcentaje de programas académicos con Programa académico con
ET 1 elementos orientados hacia el desarrollo sustentable y la|temas de desarrollo 100% 100%
inclusion. sustentable e inclusion
2,212 Numero de estudiantes beneficiados con una beca .
1 2 . . Estudiante becado 150 776
(Licenciatura)
1 2 2,2,2,4 Tasa de variacion de la matricula de licenciatura ‘Estu<#|ante de licenciatura 32.86% 27.87%
inscrito
1 2 2,257 Numero de tutores formados Tutor formado 15 19
1 2 22,68 Indice de eficiencia terminal de licenciatura Estudiantes de licenciatura 4112% 36.07%
egresados
2,413 Porcentaje de talleresy laboratorios de los Talleresy laboratorios
1 2 o J, ; Y ; y 16.67% 100%
institutos tecnolégicos y centros modernizados modernizados
3,11 1Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que Estudiante de nuevo ingreso
1 3 participa en alguno de los programas de primer nivel de [participante en alguno de los 100% 8191%
atencion programas de primer nivel
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INDICADORES
EJE |OBJETIVO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADO | ALCANZADO
31,2,2Porcentaje de la matricula de los semestres2a12 [Estudiante de los semestres 2
ue participa en alguno de los equipos rupos a 12 participante en alguno de
1 3 |uepartap N AUIPOS Y grup particip d 578% 28.79%
representativos o en alguno de los clubes civico, cultural [los programas de segundo
y deportivo nivel de atencion
3,2,1,3 Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de
1 3 actividades civicas, culturales y deportivas rehabilitados |Espacios rehabilitados 100% 100%
para su uso
3,235 Numero de eventos culturales, civicos y .
1 3 ) . Eventos realizados 15 27
deportivos realizados
33,210 NUmero de estudiantes que prestan servicio
1 3 social como actividad que incida en la atencién de los Estudiante de servicio social 145 155
problemas regionales o nacionales prioritarios
331,12 NUumero de comunidades beneficiadas por el . .
1 3 . . Comunidad beneficiada 7 48
servicio social
NuUmero de personas beneficiadas por los prestantes de .
1 3 . . Persona beneficiada 700 702
servicio social
Numero de convenios de uso compartido de
2 4 instalaciones para las actividades cientificas, Convenio realizado 1 0
tecnoldgicas y de innovacién realizados
. L o Instituto tecnoldgico o centros
5,1,1,1 Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que .
2 5 . X L L que cuenta con Consejo de 100% 100%
cuentan con Consejos de Vinculacion en operacién . ) -
Vinculacién en operacién
5 s 51,33 NUumero de convenios vigentes de vinculacion Convenio de vinculacion 4 o
entre institutos tecnoldgicos y centros intraTecNM vigente
5 s 51,55 Numero de convenios o contratos vigentes de Convenio o contrato de o4 150
vinculacién con los sectores publico, social y privado vinculacién vigente
6,2,3,7 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros . L.
. . . Instituto tecnolégico y centro
3 6 que cuentan con sistema de gestion de la calidad » 100% 100%
o certificado
certificado
6,2,3,8 Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros . .
i L i Instituto tecnolégico y centro
3 6 gue cuentan con sistema de gestion ambiental » 100% 100%
o certificado
certificado
6,2,3,10 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros
3 6 que cuentan con el modelo de equidad de género Instituto tecnolégico y centro 100% 100%
certificado
ET,6,1,21 Porcentaje de institutos tecnoldgicosy centros . L.
o o Instituto tecnolégico y centro
ET 6 que operan el programa institucional de cero plasticos .. 100% 100%
con programa en operacion
de un solo uso
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IX. Conclusiones

En el IT de la Costa Grande, el 2023, fue un ano de retos y aprendizaje, tanto para
estudiantes, docentes, personal de apoyo a la docencia y directivo, que dia a dia
trabajan para mantener al instituto como la maxima casa de estudios de la region.

Implementando estrategias y acciones se alcanzaron los siguientes logros a lo largo del
ano 2023.

Optimizacion de espacios, rescatando dos aulas que se sub ocupaban como oficinas,
mismas que fueron trasladadas a oficinas, que estaban cerradas o utilizadas como
bodegas.

Se ampliaron y se abrieron ventanas, de los departamentos que ofrecen el servicio de
ventanilla a los estudiantes, ya que las que estaban tenian medidas que limitaban la
interaccion, entorpeciendo el servicio, que debe recibir el estudiante.

Apertura de una cafeteria, para que puedan disfrutar de este servicio del cual carecian
ya hace varios anos dentro de las instalaciones, de esta forma salvaguardando la
seguridad de toda la comunidad tecnoldgica, al consumir sus alimentos dentro de las
instalaciones.

Se han atendido los mantenimientos correctivos y preventivos de los tres vehiculos, que
confirman el parque vehicular del instituto, asi como se ha procedido asegurarlos y
tenerlos en regla en cuestion de placas y tarjetas de circulacion.

Se han adquirido proyectores a través de ingresos propios y se instalaron protecciones
de herreria con candado en las aulas, donde se colocaron los proyectores.

Se equipd una sala de computo con 24 equipos gama alta para el uso de los
estudiantes de todas las carreras.

El IGIFE otorgd un recurso de$ 3, 000,000.00 correspondiente al FAM POTENCIADO
(RENDIMIENTOS) recurso con el cual, se van a adquirir butacas, proyector, pantalla y
mobiliario para a sala audiovisual del instituto y 34 equipos de aire acondicionado, de
varios tamanos marca mirage refrigerante R410A, para las diversas aulas, oficinas y salas
del instituto.

Se logro mejorar el ambiente laboral y estudiantil con actividades que promovieron, la
sana convivencia, con los convivios en conmemoracion del dia de la madre, dia del
maestro, dia del estudiante, dia del padre, clausura de actividades de semestre,
participacion en el Inter-Tecs, con sede en el Tecnologico de San Marcos, participacion
de actividades deportivas, de volibol de salén y playa, futbol y basquetbol y cursos de
capacitacion, para directivos y personal de apoyo a la docencia, rally, talleres,
conferencias y mural, todo dentro del marco del 35 aniversario del Instituto; asi como la
reunion de trabajo para la evaluacién de resultados de fin de ano.
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Se realizaron 185 mantenimientos preventivos, a equipos de coOmputo, impresoras y
proyectores, en el primer semestre y en segundo semestre, 167 mantenimientos
preventivos, y 21 mantenimientos correctivos

Se realizd mantenimiento preventivo y correctivo en los bafos de mujeres y hombres,
cambiando wc que se encontraban en mal estado, siendo estas, 8 en el edificio "E", 9 en
el edificio "C"y 1 en el edificio "D".

Se contrato una nueva empresa de vigilancia, dentro del servicio que proporcionan, la
instalacion de camaras de circuito cerrado en los accesos de las puertas | y 2, asi como
en el estacionamiento.

Se impermeabilizé el edificio "D" completamente ya que se trasminaba el agua de
lluvia, lo cual se veia afectado en aulas, cubiculo de docentes, oficinas administrativas y
areas comunes como el ingreso principal y pasillos.

Se logro la certificacion del programa 'TecNM: 100% libre de plastico de un solo uso"
cuarta etapa publicada el 5 de junio del 2023.

Se fumigaron, areas interiores y exteriores de las instalaciones del plantel en su
totalidad.

Se registro la Coordinacion de Lenguas Extranjeras con el numero: TecNM-SEyV-DVIA-
CNLE-11/23-ITCosta Grande-130.

Se incrementd la matricula, con la captacion de los estudiantes de nuevo ingreso,
captando, 350 estudiantes en los diferentes programas educativos.

Se ha convocado a los egresados, que no se han titulado para que acudan al
Tecnologico y atendamos de forma personal, el caso de cada estudiante para proceder
a la brevedad a la titulacion, asi como se esta impartiendo cursos de inglés, y se les
asesora, de como hacer el tramite ante el SAT, para que puedan tramitar su e.firma.

Se gestiong, el tramite de pago de prestaciones, 16 por estimulo de antiguedad de las
cuales se pagaron 12, y 3 por gratificacion por jubilacion, de las cuales 2 fueron

pagadas.

Se realizaron las auditorias de vigilancia internas a los Sistemas de Gestion de Calidad,
Ambiental y de Igualdad de Género.

Se gestionaron, 4 constancias de basificacion, 3 de personal de apoyo y asistencia a la
educacion y 1técnico docente.

Se adquirieron antenas para mejorar el servicio de internet en el instituto.
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Se le dio, mantenimiento preventivo (limpieza, revision externa e interna, cambio de
partes en mal estado y chequeo de funcionamiento) a los aires acondicionados, y un
mMantenimiento correctivo.

Con recurso FAM 2023, se esta realizando la construccion de la barda perimetral, que
fue destruida por la tormenta tropical Rick del 2020.

El Instituto Tecnolégico de la Costa Grande, planea, coordina, controla y evalua las
actividades relacionadas con la administracién de los recursos financieros, mediante la
aplicacion e implementacion de las estrategias de equidad, austeridad, eficiencia y
racionalidad de los recursos utilizados para el logro de los proyectos. El Departamento
de Recursos Financieros da cumplimiento a la normatividad mediante la captura y
comprobacion de los recursos; asi como la emision de reportes mensuales, entregadas
en el area de finanzas del Tecnolégico Nacional de México con los cuales se informa la
optimizacidn de lo ejercido bajo la supervision permanente y puesta en marcha por la
Institucion, dando cumplimiento al calendario de obligaciones enviado por el Area de
Contabilidade Ingresos Propios del TecNM.

Ingresos captados durante el gjercicio 2023, de las diferentes fuentes de ingresos.

Ingresos propios 2023
PERIODO IMPORTE PORCENTAJE
Enero-Junio $2,792,064.17 52%
Julio- Diciembre 2,610,857.82 48%
Total 5,402,921.99 100%

Fuentes de Financiamiento de la
e .l Importe
Institucion
Subsidio Federal (Gasto Directo) $1,860,996.92
Ingresos Propios 2023 $5,402,921.99
Remanente total 2022 $1,099,753.21
Ingresos Totales $8,363,672.12
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Se logro convocar y dictaminar 26 plazas (5 administrativas y 21 docentes) entre
procesos abiertos y cerrados.

PLAZAS EN CONVOCATORIA NO DOCENTES

CONVO- ABIERTA/CE FECHA FECHA DE
CATORIA PLAZA RRADA |CONVOCATORIA BENEFICIADO DICTAMEN

1 1456 1S08012 00 730109 abierto 07-mar-23 MIGUEL ANGEL CRUZ SANTIAGO 26 DE ABRIL 2023

2 1456 1A01004 00 730012 abierto 29-mar-23 JOSE LUIS MACARIO NAVA 18 DE ABRIL 2023

3 1456 ITO5003 00 000014| abierto 29-mar-23 NUBIA ESTHER PEREZ TALAVERA 18 DE ABRIL 2023

4 1403 1S07002 00 000009 abierto 29-mar-23 YADIRA CASTRO NAVA 18 DE ABRIL 2023

5 1456 1S07002 00 730146 abierto 29-mar-23 ESAU RAMOS CORTES 18 DE ABRIL 2023

PLAZAS EN CONVOCATORIA DOCENTES

6 1403 E3817 00 145727 abierta 25 bril 23 MARLENE MIRALRIO LOPEZ 24-may-23

7 1403 E3817 00 145731 abierta 19-may-23 JESUS ALEJANDRO LOBATO CASTRO 30-jun-23

8 1403 E3815 00 100094 abierta 19-may-23 JUAN CARLOS BAHENA LINOS 30-jun-23

9 1403 E3815 00 100605 abierta 19-may-23 FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GARCIA 30-jun-23

10 1403 E3817 00 145734 cerrada 05-jun-23 NORMA LILIA OLVERA CAMPOS 14-jun-23

1Ll 1456 E3813 00 730406 abierta 05-jun-23 GONZALO CASTRO REYES 30-jun-23

12 1456 E3817 00 000152 abierta 29-jun-23 RUBEN JIMENEZ SILVA 12-jul-23

13 1403 E3525 08 100031 abierta 29-jun-23 FELIPE LOPEZ MOLINA 17-jul-23

14 1403 E3521 06 100206 abierta 29-jun-23 MARIA DE LOURDES FIERROS MONTALVO 17-jul-23

15 1403 E3521 06100207 abierta 29-jun-23 YARELY MERCADO TORRES 17-jul-23

16 1403 E3521 04 100929 abierta 29-jun-23 IRVING JESUS SANCHEZ CAMPOS 17-jul-23

17 1403 E3521 04 100524 abierta 29-jun-23 JOSE CLAUDIO SALAS GARCIA 17-jul-23

18 1403 E3521 06100208 abierta 29-jun-23 MIRIAM ASENET GALEANA ALMANZA 17-jul-23

19 1403 E3519 04 101108 abierta 29-jun-23 JESUS HERNANDEZ GOMEZ 17-jul-23

20 1403 E3519 04 100463 abierta 29-jun-23 MIRYAM BUCIO FIGUEROA 17-jul-23

21 1403 E3519 05100269 abierta 29-jun-23 ROSENDO TAPIA BLANCO 17-jul-23

22 1403 E3525 18 100004 abierta 29-jun-23 OSCAR MARQUILLO NAVARRETE 17-jul-23

23 1403 E3525 04 100166 abierta 29-jun-23 JUAN LOPEZ SANCHEZ 17-jul-23

24 1403 E3525 04 100304 abierta 29-jun-23 NORMA AZALIA GALAN RUEDA 17-jul-23

25 1403 E3815 00 100481 abierta 29-jun-23 TOMAS ARMENTA SOBERANIS 12-jul-23

26 1403 E3617 00 100049 cerrada 30-jun-23 CONCEPCION DEL CARMEN ROJAS RIVERA 12-jul-23
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Liberaciones noviembre 2023

Folio 0123 al 19023

AVILA RUMBO KEVIN 18570117 ARQUITECTURA 0123
ABONZA VINALAY ORLANDO 18570041 ARQUITECTURA 0223 4
BARRERA SANCHEZ LUZ MARIA 18570236 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 0323 /
} LS
BLANCAS VALDOVINOS EDGAR EDUARDO 14570034 Ingenieria Electromecanica 0423
0:
BOLANOS RIOS VERONICA DONAJI 18570197 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 0523
DE LA ROSA SOLANO ISI1S ADRIANA 19570053 ARQUITECTURA 0623
"4
-,
DEL CARMEN IBARES ANA BELEN 18570096 CONTADOR PUBLICO 0723
FARIAS CABRERA KEILA SUSANA 18570273 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 0823 \
— q/
FLORES LORENZANO AURIA DENNIS 17570096 ARQUITECTURA 0923
ELISEA CHAVEZ MIGUEL ANGEL 18570047 ARQUITECTURA 1023
ESPINOBARRCS ALVARADO IVAN 17570040 ARQUITECTURA 1123
GONZALEZ GUZMAN JOSE ALFREDO 19570105 ARQUITECTURA 1223
GOMEZ GARNICA HUGO CESAR 18570004 Ingenieria Electromecdnica 1323 p j_'//
GOMEZ GONZALEZ SAMUEL 19570109 ARQUITECTURA 1423
7
GRANADOS SANTIAGO JOSE ALBERTO 15570257

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 1523 ? j,

100
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v\

17

23
8
24
™M
25

A

26

27

R
28
™M

29

N\

30

I

31

R

32

1_{ GUILLEN BELLO EDGAR 18570071 ARQUITECTURA
HERNANDEZ MURNOZ VICTOR MANUEL 17570014 Ingenieria Electromecanica
HERNANDEZ SIXTO GRISELDA 17570035 ARQUITECTURA
HERNANDEZ ZENDEJAS JOSE ALFREDO 18570050 ARQUITECTURA
LOPEZ ALARCON UBALDO 14570239 Ingenieria Electromecénica 2023
LOPEZ SOLIS ZURIEL ALDAIR 15570174 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 2123
LORENZANA GONZALEZ EDUARDO 18560205 Ingenierfa Electromecanica 2223
MARTINEZ DIAZ LUIS ENRIQUE 17570006 Ingenieria Electromecénica 2323
MARTINEZ DIAZ RADEK AGUSTIN 19570095 ARQUITECTURA 2423
£~
MARTINEZ ORTUNO MARIA GUADALUPE 18570055 ARQUITECTURA 2523 %ﬂ/
MATIAS DE JESUS DENICE 18570213 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 2623
MENDEZ MUNDO ABIGAIL 18570239 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 2723 e
MOLINA CONTRERAS JONATHAN 19570092 ARQUITECTURA 2823 ﬁ/
PATINO VILLALOBOS VALERIA 18570215 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 2923 @
QUINTANA GONZALEZ MIREYA 19570199 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 3023 %
[N
\
RAMIREZ LOPEZ CRISTOPHER 18570014 Ingenieria Electromecdnica 3123 %
RAMIREZ GOMEZ JOSE FRANCISCO 18570097 CONTADOR PUBLICO 3223 @ﬁ
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RAMIREZ GONZALEZ BENJAMIN 18570174 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 3323
RAMIREZ PINEDA CINTHYA 19570124 ARQUITECTURA 3423
REYES ALVARADO PERLA 19570067 ARQUITECTURA 3523 4
i
/
ROSALES OCAMPO MARISOL 16570098 CONTADOR PUBLICO 3623
5 A3
SALDIVAR MOLINA CAROLINA 18570172 CONTADOR PUBLICO 3723 %
SANCHEZ ROSAS JOSE IGNACIO 19570063 ARQUITECTURA 3823 j’-/ g
] S
SANTIAGO PACHECO WILLIAM GERMAN 17570213 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 3923 p
SANTIAGO CORTEZ JOHANNA 19570278 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 4023
VALDERRAMA OLMENDO FELIX 18570272 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 4123
VERA ALVARADO JULISSA 18570235 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 4223 %
VIDAL ANCO ALFREDO 19570073 ARQUITECTURA 4323
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45

46

47

a8

49
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54

55

56

57

58

59

60
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PAVEL ZAMBRANO CARDENAS 15570180 | INGENIER(A EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 4423
CESAR SANCHEZ FIGUEROA 18570252 | INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 4523
ARACELI HERNANDEZ FLORES 18570085 CONTADOR PUBLICO 4623
/
~ PAVEL EDUARDO ANGEL HERNANDEZ 18570034 ARQUITECTURA 4723
ANA LAUl?A HERNANDEZ HERNANDEZ 11570016 INGENIERIA EN GESTK_:')\IQ EMPRESARIAL 4823
BREND{A ALFARO RUBI 19570404 CONTADOR PUBLICO 4923
FATIMAJAQUELINE GUTIERREZ REYES 18570038 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 5023 /_%,
DANIELA CORTES DE JESUS 19570156 CONTADOR PUBLICO 5123 W
ROS.A CASTRO VIDANAS 19570147 CONTADOR PUBLICO 5223
JOSE ANTQN!O ARIZMENDI HERNANDEZ 19570155 CONTADOR PUBLICO 5323
JOHNNY ARIZMENDI HERNANDEZ 19570015 INGENIERIA ELECTROMECANICA 5423 \
CRISTINA ROSALES MARCOS 18570095 CONTADOR PUBLICO 5523
JOSE ALEJANDRO CRUZ VALENTE 18570118 CONTADOR PUBLICO 5623
JOSE ESPANA FLORES 19570204 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 5723
KEY.LA.UZETH GUTIERREZ OROZCO 19570169 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 5823 W
C:“
DIANA LIZBETH PENALOZA BLANCO 18570170 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 5923 W
BRIAN ALEXANDER RODRIGUEZ RODRIGUEZ | 19570127 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
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61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

JES?ICA ESBEYDI MAGANA VARGAS 19570171 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 6123
LUIS FE.RNANDO REYNA SALGADO 19570086 ARQUITECTURA 6223
ANlGE‘L MORALES GRANDE 17570041 ARQUITECTURA 6323
L.!Z[?ETH CALVA VALDOVINOS 18570175 ARQUITECTURA 6423
;;}L'NER PETRONA GUZMAN 18570086 CONTADOR PUBLICO 6523
D,:qm,:A ESENIA MATA RENDON 18570084 CONTADOR PUBLICO 6623
zepql AHOLIBA CALVA SALMERON 18570181 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 6723
P\E'é? IRIS PALACIOS CHAVEZ 15570063 CONTADOR PUBLICO 6823
D.G:Nﬁ PAGLA GONZALEZ RODRIGUEZ 19570283 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 6923
JT;NA LUISA FLORES AYALA 19570280 INGENIERIA E!-\I GESTION EMPRESARIAL 7023
E?E:E NA MIRANDA SANCHEZ €191250326 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 7123
UAR ;L ZAMUDIO DIMAS 19570014 INGENIERIA ELECTROMECANICA 7223
LU 55 .:\NT DNIO ALVARADO MARTINEZ 19570009 INGENIERIA ELECTROMECANICA 7323
S.iLVI’A DENIS LOPEZ VENANCIO 19570143 CONTADOR PUBLICO 7423
M~
A.‘RI_ E}ET CASTILLO PINEDA 19570117 ARQUITECTURA 7523
sm:mra NA HERNANDEZ HERNANDEZ 18570246 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 7623
C 18570068 ARQUITECTURA 7723

RISTIAN LOPEZ RAMOS

i

104




78

79

80

81

82

83

84

85

FERNANDO TORRES SOLORIO 19570334 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 7823
JOSE LUIS SANCHEZ ARCE 19570029 INGENIERIA ELECTROMECANICA 7923
JESUS GUTIERREZ REYES 15570221 INGENIERIA ELECTROMECANICA 8023

HANNIA ESPINO LOPEZ 19570249 CONTADOR PUBLICO 8123
A
I
JORGEHLUCIANO GONZALEZ 19570242 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 8223
Ll
1 L]
TANNIA ESPINO LOPEZ 19570022 ARQUITECTURA 8323
t A
o \
LuIS ENHIO€UE ANTOLINO LOPEZ 19570119 ARQUITECTURA 8423
il 1
RAUL AGUADO VILLALOBOS 18570134 CONTADOR PUBLICO 8523
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98

99

100

101

102
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IMANOL TORNES HERNANDEZ 19570196 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 8623
RUBI ORTEGA TORNES 19570217 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 8723
MARIA ADEPUTA MALDONADO 19570218 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 8823
G|TZELF|GUEROA PINEDA 19570337 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 8923
MARIA BELEN ACOSTA AYALA 19570227 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 9023
DANIA FAOLA LANDIN OROZCO 18570155 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 9123
ELIZAEI'E'II.'H BUSTOS CABARAS 19570161 CONTADOR PUBLICO 9223
JOSE MARCOS SERRANO RIS B17011573 I':fg:";}':[c’: Ry :i?:bﬁﬁiilgzg 0323
JONATHAN ANDRADE FLORES 15570121 ARQUITECTURA 9423
KARLA YE]'DlD VALDEZ PIMENTEL 15570120 ARQUITECTURA 9523
LINCOLN SERGIO LEON GODINEZ 18570011 INGENIERIA ELECTROMECANICA 9623
BRAYAM DANIEL BARRIENTOS GUILLEN 18570020 INGENIER/A ELECTROMECANICA 9723
GERARDO SANCHEZ OREGON 18570016 INGENIERIA ELECTROMECANICA
KEVIN OLMOS ECHEVERRIA 18570268 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 9923
LORENA GALEANA ORTEGA 18570296 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 10023
ELIAB ISAI LOPEZ CERDA 19570354 ARQUITECTURA 10123
DALIA SORIANO LOEZA 18570032 ARQUITECTURA 10223
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104

116

117

118

119

<
RAUL ALVAREZ PINEDA 19570084 ARQUITECTURA 10323 %
F Y
éﬁ 1
eyin EBRGRSE orozco RopRIGUEZ 15570201 e O 10423€@"
Eduaido 1 COMPUTACIONALES =
LLUIS ANGEL GALLARDO SERRANO 19570072 ARQUITECTURA 10523
ITZAYANA VALERIO SALAMANCA 18570192 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 10623
ANGEL EDUARDO OROZCO RAMIREZ 18570043 ARQUITECTURA 10723
FRANCISCO JAVIER ROSALES GRANADOS 15570113 ARQUITECTURA 10823
i A
CELIA NAVA TEPETITLAN 18570206 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 10923
LA
IANDREA JOCELIN PEREZ ROJAS 18570061 ARQUITECTURA 11023
EIMI CRISTALDY GARCIA TELLES 19570399 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11123
CARLOS ENRIQUE AGUILAR DUERES 19570240 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11223
ALEJANDRO PALACIOS CELESTINO 20570008 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11323 j
JESUS MICHAEL CIPRES HERNANDEZ 19570248 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11423
/|
u
JOSE MARIA TORRES HERNANDEZ 17570029 ARQUITECTURA 11523
ITZEL DE JESUS VALENCIA RAMIREZ 11570131 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 11623 -
f1 { <]
)
JULISSA DE LA CRUZ BENITEZ 16570108 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11723
5y ]
MAYEN PEREZ MELGOZA 19570233 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 11823
ADAMARI GUERRERO BARRIOS 19570087 ARQUITECTURA 11923




120

121

122

-

TIRSO PALACIO GOMEZ 17570087 INGENIERIA ELECTROMECANICA 12023
& i
CESAR PA{?HECO CAMACHO 19570012 INGENIERIA ELECTROMECANICA 12123
ALEJANDRA HIGUERA AYALA 19570137 CONTADOR PUBLICO 12223
T
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123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

141

142

MARCIAL AGUILAR ESPINOBARROS 18570039 ARQUITECTURA 12323
BRYAN LEONARDO AGUIRRE CISNEROS 18570070 ARQUITECTURA 12423
YAMILETH BARAJAS SOSA 19570154 CONTADOR PUBLICO 12523
CARLOS DAVID BAUTISTA MARTINEZ 19570040 INGENIERIA ELECTROMECANICA 12623
ADALINDA CARMONA FLORES 19570270 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 12723
DIEGO MAURICIO CRUZ HERNANDEZ 15570134 ARQUITECTURA 12823
ELIZABETH DE JESUS SANTOS 18321209 CONTADOR PUBLICO 12923
OSCAR DE LOS ANGELES SANTIAGO 17570012 INGENIERIA ELECTROMECANICA 13023
JEFFREY DIAZ ALVAREZ 19570115 ARQUITECTURA 13123
LUIS MANUEL GONZALEZ OLEA 18570033 ARQUITECTURA 13223
ANA PATRICIA GRANADOS SANTIAGO 18570107 CONTADOR PUBLICO 13323
MARCOS JAVIER GARCIA GARCIA 18570099 CONTADOR PUBLICO 13423
y7 /7
GERARDO GUILLEN MARTINEZ 18570015 INGENIERIA ELECTROMECANICA 13523
< - 1 1
o
-

LOURDES ERENDIRA HERNANDEZ L
ROSARIO 17570032 ARQUITECTURA 13623
MARIA DEL CARME HERNANDEZ BAILON 19570277 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 13723

LESLIE AILYN IZAZAGA CORIA 19570208 CONTADOR PUBLICO 13823 i
2/
e

ADAN MORENO LOPEZ 19570064 ARQUITECTURA 13923
JESSICA DENISSE NAVA VARGAS 17570062 ARQUITECTURA 14023
MAYLETH NAVA ALVAREZ 19570140 CONTADOR PUBLICO 14123
SANTA VALERIA NINO COSONTECO 19570395 14223

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
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143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

JOSE ARMANDO OLMEDO VIDAL 18570010 INGENIERIA ELECTROMECANICA 14323
JOSE EDUARDO PIMENTEL R}.\MOS 19570017 INGENIERIA ELECTROMECANICA 14423
PABLO PINEDA GALEAN.A w 17570060 ARQUITECTURA 14523
JAFET RAMIREZ FLORES 15570122 ARQUITECTURA 14623
ENRIQUE RANSES RODRIGUEZ HARRIZON 19570177 CONTADOR PUBLICO 14723
JOANA KRISTAL SANCHEZ DE JESUS 18570156 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 14823
JUAN CARLOS SANTIAGO ANTONIO 19570165 INGENIERIA ELECTROMECANICA 14923 3 y
SHARAY SOLIS OCHOA 18570104 CONTADOR PUBLICO
KARLA SABINA VALDEZ GOMEZ 19570076 ARQUITECTURA
ISAI VARGAS RAMIREZ 19570025 INGENIERIA ELECTROMECANICA 15223
HEYD! JIMENA VILLANUEVA NAVA 18570079 CONTADOR PUBLICO 15323 i
DULCE AZUCENA VILLANUEVA NAVA 16570183 LICENGIATURA EN ADMINISTRACION 15423
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164

167
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168

MUNOZ CLEMENTE ABIGAIL 18570057 ARQUITECTURA 15523
ZUNIGA BARRERA ADRIAN 19570372 ARQUITECTURA 15623
LIRA RODRIGUEZ ALEXANDER 15570143 ARQUITECTURA 15723
SUAREZ Gridshiiii® ANDREW 17570099 INGENIERIA ELECTROMECANICA 15823
JESUS BAIL RAMIEZ BRYAN 19570008 INGENIERIA ELECTROMECANICA 15923
BENITEZ CECILIO DORALMIS YAJAIRA 18570215 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 16023
VALVERDE DIAZ GERMAN RICARDO 18570265 |NGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALEY 16123
— '
OLIVERO$ BERMUDEZ JSIS LIZZETH 19570141 CONTADOR PUBLICO 16223
VARGAS CATALAN IVONNE 19570139 CONTADOR PUBLICO 16323
SILVA TORIBIO JANETH 17570046 CONTADOR PUBLICO 16423
HERNANDEZ CORTEZ JENNIFER 19570001 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 16523
MARTINEZ SANTOS JESUS 15570163 |NGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALEY 16623
RAMIREZ ROSALES KIMBERLY 19570305 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 16723
GREEN VAZQUEZ LISSETH GUILLERMINA| 19570164 CONTADOR PUBLICO 16823
P
ANDRADE ARIAS LUIS JAVIER 18570266 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 16923 /; ! ?
GARCIA VALDEOLIVAR MARIA FERNANDA| 19570167 CONTADOR PUBLICO 17023 ’@

EFIGENIO GARCIA MARIA NEYDA 19570126 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 17123
DE LA CRUZ JIMENEZ MARISOL 19570203 LICENCIATURA EN ADMIle;RACIlﬁN 17223
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173

174

181

182

183

184
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185

x

186

187

188
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189

W

MARTINEZ CISNEROS RODOLFO 16570176 ARQUITECTURA 17323
DOMINGUEZ CORTEZ MONSERRAT 19570133 CONTADOR PUBLICO 17423
FLORES GUZMAN NOE 16050054 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 17523
BRAVO LEYVA RAMIRO 17570293 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 17623
SIERRA FARIAS ROBERTO 10570188 ARQUITECTURA 17723
ORBE SOLIS SANDI GUADALUPE 19570229 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 17823
PINZON HERNANDEZ ULISES 18570076 ARQUITECTURA 17923
JACINTO RODRIGUEZ ZITLALY 19570214 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 18023
SANCHEZ JIMENEZ MAYERLY 19570207 CONTADOR PUBLICO 18123
PEREZ MERCADO KAREN 19570129 CONTADOR PUBLICO 18223
CONTRERAS BAZAN JOSE DANIEL 17570154 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 18323
IRVING GALLARDO CAMPOS IRVING 17570106 ARQUITECTURA 18423
POMPA ARIZAGA JOSE DE JESUS 18570027 ARQUITECTURA 18523
RAMOS MACILLA ALEXANDER 19570180 ARQUITECTURA 18623

(N

4

RIOS GUEVARA MARSHALL MARIAN 18570029 ARQUITECTURA 18723
MARTINEZ MATIAS LUIS BRYAN FRAJEDYY 17570279 ARQUITECTURA 18823
PAHUA GARCIA MARCOS JAIR 17570048 ARQUITECTURA 18923
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Departamento

Contacto

Correo

Tel

Direccion

Fadme Peregrina Molina
Salomén

dir_costagrande@tecnm.mx

(755) 554 4851

Subdireccién de Planeacion y
Vinculacién

Miguel Angel Silva
Mondragén

plan_costagrande@tecnm.mx

(755) 554 4852

Subdireccién Académica

Maria De Lourdes Fierros
Montalvo

acad_costagrande@tecnm.mx

(755) 554 5487

Subdireccién de Servicios
Administrativos

Betsabé Pimentel Hernandez

admon_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Planeacion,
Programacién y Presupuestacion

Diana Sanchez Radilla

pl_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Gestién
Tecnoldgica y Vinculacién

Ameyatzin Rosalia Pefia
Villegas

vin_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Comunicacién y
Difusién

Jestis Hernandez Gomez

cyd_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Actividades
Extraescolares

Rogelio Luis Garza Morales

extr_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Servicios
Escolares

Rosendo Tapia Blanco

se_costagrande@tecnm.mx

Centro de Informaciéon

Yarely Mercado Torres

ci_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Ciencias Basicas

Eduardo Arizmendi Rivas

cbas_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Sistemas y
Computacion

Irving Jesus Sanchez Campos

sc@costagrande.tecnm.mx

Departamento de Metal-Mecanica

Maria Magdalena Vejar
Chévez

mm@costagrande.tecnm.mx

Departamento de Ciencias de la
Tierra

Miriam Asenet Galeana
Almanza

ct@costagrande.tecnm.mx

Departamento de Ciencias
Econdmico-Administrativas

Felipe Lopez Molina

cead_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Desarrollo
Académico

Sonia Ramos Luna

dda_costagrande@tecnm.mx

Divisién de Estudios Profesionales

José Antonio Rendon
Carbajal

dep_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Recursos
Humanos

Norma Azalia Galan Rueda

rh_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Recursos
Financieros

Idalmis Esther Hernandez
Alvarez

rf_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Recursos
Materiales y de Servicios

Silvia Marisol Jiménez Otero

rm_costagrande@tecnm.mx

Centro de Computo

Jesus Epifanio Santander
Rivera

cc_costagrande@tecnm.mx

Departamento de Mantenimiento
de Equipo

Eduardo Galeana Lépez

eduardo.gl@costagrande.tecnm.mx
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XI. Glosario de siglas y acrénimos

APF Administracion Publica Federal

CACECA Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas,
Contables y Afines, A.C.

CIEES Comités Internacionales para la Evaluacion de la Educacion
Superior, A.C.

CUM Centro de Usos Multiples

DOF Diario Oficial de la Federacion

ENECB Encuentro Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas

FAM Fondo de Aportaciones Multiples

IRC Informe de Rendicion de Cuentas

IGIFE Instituto Guerrerense de la Infraestructura Fisica Educativa

ISO Internacional Organization for Standardization

IMNC Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A. C.

ITGC Instituto Tecnoldgico de la Costa Grande

INNOVATECNM Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Emprendimiento e Innovacion

MCER Marco Comun Europeo de Referencia
PDI Programa de Desarrollo Institucional
PCLE Programa Coordinador de Lenguas Extranjeras
PIT Programa Institucional de Tutorias
SGIG Sistema de Gestion de Igualdad de Géneroy No
Discriminacion
SGA Sistema de Gestion Ambiental
SGC Sistema de Gestion de |la Calidad
SICT Secretaria de Infraestructura de Comunicacionesy
Transportes
STPS Secretaria del Trabajo y Prevencion Social
SAT Sistema de Administracion Tributaria
SUBES Sistema Unico de Beneficiarios de Educacion Superior
TecNM Tecnoldgico Nacional de México
Informe de Rendiciéon de Cuentas 2023 Instituto Tecnolégico de la Costa Grande
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Informe de Rendicion de Cuentas 2023, del Instituto Tecnoldgico de
la Costa Grande, Zihuatanejo, Guerrero, México, marzo 2024.
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